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مقدمه 
	ين نشريه 	جع به چيست؟

ي�E 	= نگر	ن� ها� عمد� مر	قب ي� شخص ناتو	4 	ين 	ست �ه � 5يند$، موقع� �ه 	� �يگر قا� به محبت، پشتيبان� � مر	قبت 
نيست، چگونه 45 شخص مو� مر	قبت � پشتيبان� خو	هد بو�. 	ين مهمترين نگر	ن� �	لدين� 	ست �ه فر=ند	ن� نيا=مند به پشتيبان� =يا� 
ند. 	غلب 	فر	� �		� ناتو	ن� م� تو	نند خو�شا4 � مو� نيا= ها� 5يند$ خويش، پشتيبان� � مر	قبت بر	� خو� 	تخا  تصميم نمو�$ يا 	�
�ت نمايند. �ل� برخ� 	= 	عضا� خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� هستند چند	4 �نترل� بر =ندگ� خويش ند	ند  فر5يند تصميم گير� مشا�

�ت� ند	ند. فر5يند تصميم گير� مشا� xفعا � بنا بر 	ين به طو

تحقيقا. نشا4 �	�$ 	ست �ه بسيا� 	= 	فر	�� �ه م� خو	هند به طو خصوص� ترتيبات� بر	� مر	قبت ها� 5ت� � نيا= مسEن شخص 
ست� ند	ند. 	ين نشريه بر	� �م� به 	فر	�، � ¡	� نا تو	ن� بدهند، 	= 	قد	مات� �ه بايد بر	� طر� يز� 5يند� خو� 	نجا� �هند، �	�

خانو	�$ ها � مر	قبين نوشته شد$ 	ست تا � مو� طر� يز� سلامت � فا$ 5يند� �س� �ه نيا= 	� به پشتيبان� =يا� 	ست، 	طلاعا. 
�ه � فر	يند تصميم گير� بر پايه  	� پشتيبان� پيد	 نمايند. 	ين نشريه طو� طر	ح� شد$ �ه به خانو	�$ ها �م� نمايد موضوعات� 

 		طلاعا. صحيح 	ستو	 	ست � نظر بگيرند. 	ين نشريه خانو	�$ ها � مخصوصاً  �	لدين 	 تشويق م� نمايد تا نيا= ها� 5يند� خو� 
هم علا�$ بر نيا=ها� �ختر يا پسر ناتو	نشا4 � نظر �	شته باشند.

�ه مر	قبت مستمر 	=  �	ين 	طلاعا. � حد 	مEا4 با هد£ �م� به خانو	�$ � ترتيب طر� يز� ها� 5يند$ م� باشد، به طو
عضو� 	= خانو	�$ �ه ناتو	4 	ست به طو مثبت، پايد	، 	نعطا£ پذير � � بر گيرند� خو	ست شخص �		� ناتو	ن� � خانو	�� 	� 
هر�� باشد. موضوF 	ينEه به چه �س� م� تو	4 بر	� 	هنمائ� � �خالت مستمر � طر� يز� 	طمينا4 �ر�، ي�E 	= موضوعا. 

 	ين نشريه پرسش هائ� 	 مطر� � ¤عمد$ بر	� خانو	�$ ها 	ست � م� تو	ند بر تو	نائ� تصميم گير� 5نها مؤثر باشد. 	طلاعا. مند
تباT با طر� يز� بر	� 5يند$ 		ئه م� نمايد. 	ين نشريه تنها ي� 	هنما 	ست � قبل 	= 	ينEه طر� خو� 	 به 	 � 	� پاسخ 45 ها 
مرحله عمل برسانيد لا=� 	ست توصيه ها� مال� � قانون� مناسب �يافت نمائيد. � پايا4 	ين نشريه مشخصا. �سان� �ه بايد بر	� 

گرفتن 	هنمائ� � توصيه به 5نها مر	جعه �نيد شر� �	�$ شد$ 	ست.

ئو� �ل� 	ين نشريه

	ين نشريه به فصل هائ� تقسيم شد$ 	ست تا � مر� گزينه ها، هنگام� �ه ي� طر� 	 بر	� 5يند$ به مرحله عمل � م� �5ند، 
به خانو	�$ ها �م� نمايد. با 5نEه م� تو	4 ي� نظا� تأمين مال� بر	� 5يند� ي� عضو خانو	�� �		� ناتو	ن� 	يجا� نمو�، طر� يز� 

 xحا بر	� 5يند$، به چيز� بيش 	= �¡ فر5يند ها� قانون� / حقوق� نيا= �	�. طر� يز� بر	� 5يند$ شامل بر�	شتن گا� هائ� �
حاضر بر	� تثبيت طر� 	ست � نه هنگا� پير تر شد4 شما �ه �يگر قا� نيستيد � سطح مو� نيا= شخص� �ه تحت مر	قبت 	ست، 

	= 	� مر	قبت به عمل �5يد.
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	ين نشريه به پنج فصل تقسيم شد$ 	ست:

�يند�: مو���� �� *ه بايد �� نظر ��شت - به خانو	�$ ها �م� م� �ند تا به موضوعات� 	نديشه �نند �ه هنگا�  �فصل 1: طر! �يز� بر�
طر� يز� بر	� 5يند� 	عضا� خانو	�$ شا4 �ه نيا= به پشتيبان� =يا� �	�، بايد مو� توجه قر	 گير� � خانو	�$ ها 	 ترغيب م� نمايد 

 نظر �	شته باشند.� 	 ‘whole of life’ “xما��ه هنگا� طر� يز� 	هEا ”=ندگ� تما� � 

 �يند�: �نتخا6 گزينه ها� ��ست - 	جع به گزينه هائ� گفتگو م� �ند �ه هنگا� طر� يز� بر	� 5يند$ � �فصل 2: طر! �يز� بر�
�ستر� خانو	�$ ها 	ست � به سب� پرسش � پاسخ نوشته شد$ 	ست تا 	طلاعات� � خو نيا= خو�تا4 	 پيد	 �نيد.

فصل 3: تأسيس يL تر�ست - بر	� فر�� 	= 	عضا� خانو	�$ �ه نيا= به پشتيبان� =يا� �	� شيو� تأسيس ي� تر	ست 	 مو� برس� 
قر	 م� �هد � حا�� پرسش ها � پاسخ هائ� � مو� تر	ست م� باشد.

فصل 4: چگونگ� ��يافت توصيه ها� مال� 2 قانون� / حقوق� - � مو� نحو� �سترس� به توصيه ها� قانون� � مال� به شما 
سان� به ��لا � مشا�ين مال� � با 	طلاعات� 	ست �ه 5نها بر	� 		ئه بهترين توصيه  Fطلا	طلاعا. م� �هد � حا�� برگه ها� 	

بد	4 نيا= �	ند.

	ئه م� �ند � پيشنها�هائ� بر	� خو	ند4 	طلاعا. 	 	�ه � هر 	يالت يا ناحيه 	ستر	ليا مر	جع�  - Dتما �فصل 5: مر�جع مفيد بر�
.�بيشتر �	

فصل 6: نمونه ها� طر! �يز� - ي� فهرست برس� checklist بر	� �امل �ر�4 ي� طر� مر	قبت بر	� خانو	�$ تا4 �	� � ي� 
سان�، �ه بايد 45 	 تEميل � به ��يل خو� بدهيد. Fطلا	فر� 

نEات� چند � مو� نحو� نگاH 	ين نشريه
پرسش ها 2 پاسخ ها

پرسش ها � پاسخ ها � مطر� شد$ � 	ين نشريه سؤ	لات� هستند �ه �	لدين � ساير 	عضا� خانو	�$ 	غلب 	جع به طر� يز� بر	� 
5يند$ م� پُرسند.

L2 مل Oپو ،R2ثر

 	ين نشريه ثر�. 	فر	� يا تر	ست ها 	 به عنو	4 ثر�. 5نها م� �	نيم. به 	ين ترتيب ثرR2 ها� Assets مو� 	ستفا�$ � 	ين نشريه �
	ئ� property هم بگويند. 	� 	شامل =مين يا مستغلا.، پوx، سها� يا هر نوF ثر�. �يگر� خو	هد بو�. ��لا ممEن 	ست ثر�. 
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فصل 1
�ه بايد � نظر �	شت 	 ��طر� يز� بر	� 5يند$: مو	

بر	� تأمين 5يند� ي� عضو خانو	�$ �ه به پشتيبان� =يا� نيا= �	�، صر£ �قت � تفEر پير	مو4 	ميد ها � 5ما4 هائ� �ه بر	� 5يند� 
يم � 	ميد ها 5مانهائ� �ه 45 شخص بر	� خو� �	�، حائز 	هميت 	ست. 	ين 	مر به ما ي� بينش م� �هد �ه � 	يجا� طرح� �ه 	� �	
هد£ 45 به ثمر ساند4 45 بينش � حد تو	نائ� 	ست، ما 	 يا� م� نمايد. به هيچوجه ي� نسخه �ه بر	� همه باشد �جو� ند	� چو4 

هر �س �		� 	ميدها، 5ما4 ها � 5=�ها� خا� خو� 	ست.

چو4 خانو	�$ ها با موضوF تأمين 5يند$ � محافظت عضو خانو	�$ خويش مو	جه هستند، �ستياب� 5نا4 به 	طلاعا. بر	� پشتيبان� 	= 5نا4 
 Fطلا	ين بابت 	= 	ست 	ن Eه خو� 5نها هم مم� 	تخا  تصميم محد�� به توصيه 	� 	ست �ه 	= ��لا � يا مشا�ين مال� م� گيرند �

�م سن تر 	= �	لدين خو� هستند، � بنا بر	ين تأمين 5يند�  چند	ن� ند	شته باشند. بسيا� 	= 	فر	�� �ه �		� ناتو	ن� هستند هم 	�نو4 بسيا
5نا4 بيش 	= پيش 	لز	م� شد$ 	ست. هر خانو	�$ بسته به شر	يط، �		� نيا= ها� �سيع� 	ست.

 	ين 	ست �ه 	= 5نچه �ه 5يند$ � 	فر	� � مر	قبين 5نها م� تو	نند بر	� طر� يز� 5يند$، � 	نجا� فعاليت ها پيش بين باشند. �ليد �ا
 ممEن 	ست 	تفا¯ 	فتد، بينش� �	شته باشند. به عنو	4 پد/ ما� خو� 	ست �ه 	ين پرسش 	 	= خو� بنمايند: ”�ختر يا پسر من �

5يند$ م� خو	هند چه نتيجه 	� 	= لحا� پشتيبان� عايدشا4 بشو� � من چه 	ميد� يا 5=�ئ� بر	� 	� �	�؟“ هنگا� 	نديشيد4 پير	مو4 	ين 
پرسش، بر	 � �	لدين مفيد 	ست �ه ساير 	عضا� خانو	�$ 	 هم شري� �نند تا بر	�/ خو	هر ها هم � 	ين فر5يند سهيم باشند. مانند ي� 

خانو	�$ عمل �نيد � عضو �		� ناتو	ن� خانو	�� خو� 	 نيز تا حد 	مEا4 � 	ين فر5يند سهيم نمائيد. 

بر	� پرهيز 	= 	ختلافا. بعد�، 	طمينا4 حاصل �نيد �ه 	جع به نيا=ها� هر عضو خانو	�$ � حاx حاضر � � 5يند$ گفت � شنو� 
�	شته باشيد. �ل� تأ�يد مشا بر	� فر�� باشد �ه �چا ناتو	ن� 	ست. 	ينEه � صو. 	مEا4 	عضا� �		� ناتو	ن� خانو	�$ هم فرصت 
سيد4 به بينش� بر	� 5يند$ خو�شا4 سهم �	شته باشد � 	= 5نها بر	� نيل به 	ين بينش پشتيبان� به عمل  	ين 	 بدهيد تا � حد 	مEا4 �
�ت � تصميم گير� 	ثر  	ست. 	ينEه 	= لحا� هوش� 	ين فر� تا چه حد �¡ �	شته باشد بر فر	يند مشا	�5يد 	= 	هميت حيات� برخو

 حال� �ه 	جع به 	ين بينش � طر� يز� بر	� 5يند تأمل م� �نيد، لا=� 	ست �ه بر فر� �		� ناتو	ن� �املا تأ�يد نمائيد.� .�	�

تفEر � با$ ي� 5يند� مطمئن بر	� پسر يا �خترتا4 �ه �		� ناتو	ن� 	ست، ممEن 	ست نگر	ن� �5 �ترسنا¡ باشد. خو� 	ست �ه 
� مر	جعه �ر�$ � هنگا� سيدگ� به چنين موضوعات� 	= 	� 	هنمائ� � 	� به �س� �ه � �	ير$ ��ست� � 5شنائ� شما � 	جتماF قر	
	 تهيه �نيد �ه عضو خانو	�� شما م� خو	هد چو4 	ين �ا به شما � �يگر	4 �م�  ‘wish list’ “ها�=پشتيبان� بخو	هيد. ”فهرست� 	= 5

 	خو	هد �ر� تا بر	� سلامت � فا$ �� تصميما. عاقلانه 	� بگيريد. با 	فز	يش سن � يا با تغيير شر	يط 	�، 	ين فهرست 5=�ها 
مرتب �=5مد نمائيد.
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طر� يز� بر	� پشتيبان� � 5يند$ بر	� �س� �ه نيا= ها� حمايت� 	� =يا� 	ست تنها � با$ 	تفاقا. بعد 	= فو. شما نيست. =ندگ� ما 
. شر	يط� ممEن 	ست پيش 5مد �ند �ه لا=� م� شو� �� نا مطمئن 	ست � طر� شما بايد 	= فر�	 عمل� شو� نه 	ينEه � 5يند$ 	� بسيا

 �هرچه =��تر بر	� شخص مو� نظر تد	¡ �يد. بر	� مثاx، 	گر خطر عمد$ 	� هست �ه تأمين �نند� 	صل� مال� به علت بيما
$ نمايد �ه �		� ناتو	ن� 	ست.	�	 	�س�  �يگر نتو	ند 	مو

	حتماx نيل به ي� 5يند$ 	من � پايد	 بر	� �ختر يا پسرتا4 �ه �		� ناتو	ن� 	ست �قت� بيشتر م� شو� �ه سايرين تعهد	. �	= مد. نسبت 
 support’ «ير� پشتيبان�	غلب به نا� «�	ه �به 	� حس نمايند. به عنو	4 بخش� 	= طر� يز�، ممEن 	ست چنين گر�ه� 	 ترتيب بدهيد، 

circle‘ يا «شبEه شخص�» ’personal network‘ نا� �	�. ي� �	ير� پشتيبان� يا شبEه شخص� م� تو	ند شامل خويشا�ند	4، ��ستا4، يا ساير 

�ه به شخص نز�ي� 	ست يا ي� هبر يش سفيد �ين� (�ليسيا  advocate �سان� �ه به فر=ند شما تعهد �	ند مثلاً  ي� شخص جانبد	
يا مسجد)  باشد.

�نيد مهم 	ست تا 5نجا �ه 	مEا4 �	� بد	نيد �ه چه م� خو	هيد (هد£ ها  پيش 	= 	ينEه شما با�س� بر	� توصيه ها� مال� يا قانون� �يد	
� طر� ها). 	گر طر� شما 5ما�$ باشد، 	حت تر م� تو	نيد به توصيه هائ� � خو �ضعيت خو�تا4 �سترس� پيد	�نيد. هرچه بينش 
�5�4 طر�، چالش شما (5يند$ نگر�) �	ضح تر باشد طر� يز� شما � به �ا بستن 45 طر� 5سا4 تر م� شو�. بر	� به 	جر	 �

�ه 	= جمله 5نها �	�نش 	فر	� � سا=ما4 ها 	ست �ه هد£ 5نها 	ين 	ست �ه شما 	 	= 	ين �ا مانع شوند. 	ينEه  �ها� بسيا� �جو� �	
	فر	� فاميل � خا¤ 	= فاميل 	= بينش شما پشتيبان� به عمل �5ند به شما �م� خو	هد �ر� تا مسير خو� 	 حفظ �نيد. �قت� �ه طر� 
شما تEميل شد 45 	 م� تو	نيد به طو منظم �=5مد نمائيد تا منعEس �نند$ تغيير	. � نيا=مند� ها� عضو �		� ناتو	ن� خانو	�$ 

شما باشد

 يلاً  برخ� 	= نظر	ت� �ه ممEن 	ست شما بخو	هيد بر	� تهيه ي� طر� � به عنو	4 نقطه شر�ع� مو� توجه قر	 �هيد  �ر شد$ 
	ست. �قت� � با$ 	ين ليست برس� فEر م� �نيد صر	حت �	شته باشيد. شايد 	مEا4 45 نباشد �ه به همه هد£ ها ئ� �ه تشخيص م� 

�هيد جامه عمل بپوشانيد، �ل� نگذ	يد 	ين �ا مانع 	= برنامه يز� � فعاليت شما بر	� تأمين نتيجه مثبت � 5يند$ بشو�.

	ميد ها � 5ما4 ها� 	فر	� �		� ناتو	ن� � ³يا ها � 5ما4 ها� شما چيست؟  �

 حاx حاضر 	ين 	فر	� 	ميد ها� خو� 	 چگونه 	بر	= م� �	ند؟�  �

چه نوF مسEن تأمين �نند� نيا= � خو	سته 	ين 	فر	� 	ست؟  �

 نظر �	ند؟� 	 5يند$ چه چيزهائ� � Tتباحفظ �	بط � مر	��� 	جتماع� تا چه حد حائز 	هميت 	ست � 	= لحا� 	  �

	= چه فعاليت هائ� هم 	�نو4 يا � 5يند$ لذ. م� برند؟  �

	= چه چيزهائ� خوششا4 � 	=چه چيزهائ� بدشا4 م� 5يد (45 	 مشخصاً  بيا4 �نيد مثلا غذ	، موسيق�، محيط، مر��)؟  �

نيا= ها� 5مو=ش� � پر�ش� 5نها چيست؟  �

ما � �يگر	4 چگونه م� تو	نيم 	= 	ين 	فر	� حمايت �نيم تا به 	ميد ها � ³يا (5ما4) هايشا4 برسند؟  �

 فصل 6 ي� نسخه 	= 	ين فهرست برس� ها بر	� 	ينEه شما تEميل نمائيد موجو� 	ست.�

مشEلترين بخش 	= 	ين جريا4 تبديل 	ميد ها � خو	سته ها� 	فر	� �		� ناتو	ن� � 	ميد ها � خو	سته ها� شما به ي� طر� مختصر � 
�شن 	ست. 

	گر 	ين 	�لين �وشش شما بر	� 	نجا� تهيه طر� 	ست، بايد با= هم به 	ظها نظر ها بر	� طر� خو� مر	جعه �ر�$ � با گذشت =ما4 
5نها 	 بر	� طر� خو� مو� 	ستفا�$ قر	 �هيد.

	گر طر� شما قبلاً  5ما�$ شد$ 	ست، 	ين نشريه � موضوعات� �ه � 45 مطر� شد$ ممEن 	ست مفيد باشد � بر	� با=نگر�، �=5مد 
�ر�4 � 	صلا� 45 �م� نمايد.
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 �قت� �ه شما تا 5نجا �ه فEر م� �نيد، طر� خو� 	 به پيش بر�يد، بعد ببينيد �ه 5يا م� خو	هيد توصيه هائ� 	= ي� حقوقد	4 يا مشا�
مال� هم بر	� عمل� ساختن طر� به �ست �5يد.

 =	 �خلاصه 	� 	= برخ� 	= چيزهائ� �ه هنگا� تأمين ي�E 	= 	عضا� خانو	�� خو� بايد به خاطر �	شته باشيد �  يل 5مد$ 	ست. بسيا
	ين موضوعا. با تفصيل بيشتر� � 	ين نشريه  �ر شد$ 	ست. 

 	مر�ز 	تEاء بينش (5يند$ نگر�) � طر� يز� شما بايد عضو خانو	�� �		� ناتو	ن� باشد؛ 	= 	ين � تا 5نجا �ه ممEن 	ست 	�   �
 	ين جريا4 سهيم نمائيد.�

 مو� بينش � طر� خو� با 	شخا� �يگر مشو. نمائيد. 	ين 	شخا� بهتر 	ست بر	�/ خو	هر ها، ساير 	عضا� خانو	�$ � �  �
	=جمله خانو	�$ گستر�$ تر، �ه با شخص �		� ناتو	ن� نز�ي� باشند � �سان� �ه پشتيبان� � مر	قبت 	= �� (�ه به پشتيبان� =يا� 

نيا= �	�) به عمل م� �5ند.

به گا� هائ� �ه بايد بر	� نيل به بينش 5يند$ بر�	شت نگا$ �نيد – 	ين قد� ها سا=ند� طر� شما هستند.  �

بر	� �م� به 	يجا� طر� خو� 	طلاعا. � 	هنمائ� گر��5� نمائيد.  �

طرح� 	يجا� �نيد �ه شامل تما� گا� هاي� باشد �ه بر	� نيل به �ليه نتايج شناسائ� شد� شما لا=� 	ست - تEميل ي� طر� به شما 	ين   �
	مEا4 	 م� �هد �ه بر 5نچه قر	 	ست � 5يند$ 	تفا¯ 	فتد �نترx بيشتر� �	شته باشيد.

هنگا� 	يجا� طر�، 	= 	هEا ”=ندگ� جامع“ 	ستفا�$ �نيد. 	ين تنها بد	4 منظو نيست �ه شخص 	= لحا� مال� تأمين باشد، بلEه   �
 با� 	ين 	ست �ه چگونه 	ميد ها � ³يا ها� خو� 	 جامه عمل پوشاند$ � شيو� =ندگ� 5نا4، منعEس �نند� 	ين 	ميدها � ³يا �

ها باشد.

�ا خو� 	 قد� به قد� 	نجا� �هيد، چو4 طرح� �ه شالو�� مستحEم �	شته باشد بر	� شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست، 5يند$   �
پايد	تر� خو	هد ساخت.

با ساير 	فر	� � جامعه يا شبEه 5شنايا4 خو� مشو. � سع� �نيد ي� �	ير� پشتيبا4 يا شبEه شخص� با 	ين هد£ 	يجا� �نيد �ه   �
	= مد. بينش شما 	 بر	� 5يند� تأمين نمايد.� عضو خانو	�� شما 	 حفظ � �

يافت 	ند= حقوق� / قانون� يا مال� با �س� ملاقا. نمائيد، مهم 	ست �ه تا 5نجا �ه مقد� باشد برس� �نيد �ه � �پيش 	= 5نEه با  �
چه م� خو	هيد (	هد	£ � طر� ها) .

نسبت به تغيير	. � چالش ها 	نعطا£ �	شته باشيد.  �

ي� فهرست 	= خو	سته ها wish list تهيه �نيد تا به �يگر	4 � 	تخا  تصميم � با� عضو خانو	�� شما �ه �		� ناتو	ن� 	ست   �
�م� نمايد.
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Vision (�5يند$ نگر) بينش
 	ين �ا سهيم �نيد)� 	(�يگر	4 

Planning �يزطر� 
 	ين �ا سهيم �نيد)� 	(�يگر	4 

خو	ست 	هنمائ��
� پشتيبان� 	= جامعه

پشتيبان� غير سم� 
(خو�مان�) «�	ير� 
 support’ «4پشتيبا

يافت �م� 	= � ،‘circle

خويشا�ند	4 � ��ستا4

پشتيبان� سم�
(مسEن، پشتيبان� �ه بابت 45 

بايد خر¤ �ر�، خدما.) 

خو	ست 	هنمائ� حقوق� / �
Guardianship قانون� قيموميت

�الت�

�صيتنامه ها 
trust ست ها	تر

توصيه ها� مال�

فر5يند طر� يز�
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فصل 2
طر� يز� بر	� 5يند$: 	نتخا� گزينه ها� �ست (پرسش � پاسخ)

چر	 بر	� ناتو	ن� به طر� يز� خا� 	حتيا¤ 	ست؟

شما مجبو� نيستيد بر	� عضو� 	= خانو	�� خو� �ه �		� ناتو	ن� 	ست ترتيب خاص� بدهيد. 	ينEه شما به ترتيب خاص� نيا= �	شته 
.�باشيد به تو�نائ� شخص �چا� ناتو�ن�، منابع *م�W موجو�، � 5=�� شما بر	� 5يند� 	� بستگ� �	

	 	نجا�  $ نمايد يا با �م� ها� خو�مان� (غير سم�) 	ين �ا	�	 		گر شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست م� تو	ند 	مو پول� خو� 
 H��ه شما به �	�4 ترتيب خاص� نيا= �	شته باشيد. شما م� تو	نيد 	= منابع �م�E خانو	�$ تا4 به هما4  �	� xحتما	متر ��هد، 

	عضا� فاقد ناتو	ن� � خانو	�$، 	ستفا�$ نمائيد. شما م� تو	نيد 	= 	$ �صيت نامه تا4، يا تر	ست بر	� فر� �		� ناتو	ن�، �ست مانند 
�ه م� خو	هيد باق� بگذ	يد – 	= 	$ ي� هديه مستقيم. 	�ه عضو خانو	�$ �		� ناتو	ن� نباشد، ثر�ت�  ��مو	

	ما به �� �ليل عمد$ �	�4 ترتيب خا� فEر خوب� 	ست.

 ،(dementia موش�	فر ��	ن� � بيما ��  	گر ناتو	ن� بر ظرفيت  هن� فر� 	ثر �	� (مانند ناتو	ن�  هن�، صدما. مغز�، بيما
 	ين صو. شخص �		� ناتو	ن� ممEن 	ست بر	� تدبير ثر�. � يا پوx به �م� نيا= �	شته باشد. ممEن 	ست لا=� باشد 	ين �

	 شما تأمين نمائيد. گزينه ها� متفا�ت� بر	� 	نجا� 	ين �ا  يلاً  مو� بحث قر	 م� گير�.

Oمثا

�=	نه مر	قبت م�  H= خو�	ون� =ندگ� � Eحد مس	ي� � 	� ناتو	ن�  هن� 	ست. 	� �ا م� �ند � �	� Kwame م�	و�
 تدبير پوx، 	= جمله پر�	خت قبض ها � بو�جه بند� � 	 �	 Rose =ُ Hهر	خو .�نمايد، �ل� � مو� پوx به �م� نيا= �	

هفتگ� �م� م� نمايد. 

�و	م� خانم گريس Grace تصميم م� گير� نيم� 	= ثر�.  چنين به نظر م� سد �ه 	ين ترتيب همچنا4 	�	مه يابد. ما�
�ه با �م� ُ= به خوب� 	= 	� مو	ظبت خو	هد شد. �(ماتر¡) خو� 	 به �و	م� بدهيد � 	طمينا4 �	

�م� نمايد، يا 	گر ناتو	ن� 	� 	= 	ين شديد تر بو�، گريس بايست� تعيين م� �ر�  		 ند	شت �ه 	�  =	گر �و	م� �س� مانند ُ
$ نمايد.	�	 	چه �س� 	= جانب �� نيم� 	= ثر�. با=ماند$ 	� 

 مو� طر= 	ستفا�$ 	= منابع خانو	�گ� �نترx �	شته باشيد، حت� با �جو�� �ه � x= معمو	هيد بيش 	قا. شما م� خو�	= 	برخ�   �
 �	شخص �		� ناتو	ن� بتو	ند 	= عهد$ 	نجا� 	مو خويش بر5يد. چه بسا شما بخو	هيد تعيين �نيد �ه پس 	= فع نيا= شخص �	

ناتو	ن�، 	مو	x باقيماند$ چگونه مو� 	ستفا�$ قر	 گيرند. 
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بر	� مثاx، چو4 فر� �		� ناتو	ن� 	= ساير 	عضا� خانو	�$ نيا= بيشتر� �	�، شما ممEن 	ست 	= ثر�. با= ماند$ 	= خو�، سهم 
 	بيشتر� 	= ساير فر=ند	ن� �ه ناتو	ن� ند	ند، به 	� تخصيص �هيد. 	ما پس 	= فو. شخص �		� ناتو	ن�، شما م� خو	هيد 5نچه 
�ه 	= ثر�. 	� باق� م� ماند به ساير فر=ند	4 يا نو$ ها منتقل شو�. بر	� �يافت چنين نتايج� � ها نEر�4 موضوF به تصا�£ � 

	تفا¯، ممEن 	ست بخو	هيد ترتيبا. �يژ$ 	� بدهيد.

Oمثا

فِرِ� Fred � جوJune 4 چها فر=ند �	ند. �ختر 5نا4 جسيEا �		� ي� ناتو	ن� 	ست � �ا نم� �ند. فر� � جو4 فEر م� �نند 
.��ه 	ين �ختر 	= خو	هر � بر	�	نش به پشتيبان� بيشتر� نيا= �	

 �صيتنامه 	� �ه م� نويسند به جسيEا بدهند، تا بر	� خو�H خانه � 	5نها تصميم م� گيرند �ه 75 �صد 	= ثر�. خو� 
	 تأمين نمايد. سه فر=ند باقيماند$ هري� 	= 25 �صد باقيماند$ سهم ببرند. �	 ¤مناسب� �	شته باشد � پول� بر	يش بماند تا مخا

�ه باق� ماند بين فر=ند	4 جسيEا � � ساير  x= پو	ا، خانه يا هر مبلغ E= فو. جسي	ه پس �	ساسنامه (سند) تر	ست 	علا� م� �ند 
نو$ ها� فر� � جو4 تقسيم شو� تا 	ينEه �ليه فر=ند	4 خانو	�$ نهايتاً  سهم� مسا�� �	شته باشند.

بر	� 	تخا� تصميم بر 	ينEه 5يا 	يجا� ترتيب خاص� لا=� 	ست يا نه � 	ينEه 	ين ترتيبا. چه بايد باشد، بايست� تو	نائ� ها � نيا= ها� 
�ه �		� ناتو	ن� 	ست � نظر �	شته باشيد. 	عضو خانو	�$ تا4 

شما م� تو	نيد با�س� �ه �		� ناتو	ن� 	ست صحبت �ر�$ � پيش 	= 	تخا  تصميم، �يابيد �ه 45 شخص چه م� خو	هد ُ½ �هد. علا�$ 
بر 	ين شما م� تو	نيد با ساير 	عضا� خانو	�$ هم صحبت �نيد؛ يا با شبEه 	� 	= 	فر	�� �ه 	= ناتو	ن� 	� خبر �	ند مشو. نمائيد.

 �برس� شما ي� برس� فر�� برپايه �ضعيت خاص� 	ست: 	= 5نجا �ه �ضعيت ها متفا�. 	ست ي� پاسخ نم� تو	ند � همه مو	
بر	� همه �س صحيح باشد 

نقطه 5غا= � بينش (5يند$ نگر�) شما 	ين 	ست �ه ببينيد علاقه شما � مو� مر	قبت 	= فر�� �ه �		� ناتو	ن� 	ست � 5يند$، �قت� 
�ه شما حلت �ر�$ 	يد، چه م� باشد. 	ين 	مر �م� م� �ند تصميم بگيريد چطو م� تو	نيد به بهترين �جه، هنگام� �ه � قيد حيا. 

هستيد، ترتيبا. لا=� 	 بدهيد.

�صيتنامه تا چه حد 	هميت �	�؟

پرسش 	ساس� 	ين 	ست �ه بر	� فر�� 	= 	عضا� خانو	�$ �ه نيا= 	� به پشتيبان� =يا� 	ست، چه ثر�ت� 	 م� خو	هيد بر جا� بگذ	يد 
� شEل 45 م� خو	هيد چگونه باشد.

خيل� مهم 	ست �ه �صيتنامه 	� �	شته باشيد � 	= ي� حقوقد	4 (��يل �	�گستر�) � تنظيم �صيتنامه تا4 �م� بگيريد. �لايل چند� 
.� 	ين مو� �جو� �	�

	گر �صيتنامه ند	شته باشيد، �قت� فو. �ر�يد ثر�. شما به نحو� تقسيم خو	هد شد �ه قانو4 	يالت� �ه � 45 =ندگ� م� �نيد، يا   �
قانو4 محل� �ه 	ين ثر�. � 5نجا �	قع شد$، تعيين م� �ند. 	ين قو	نين 	 قانو4 �	ثت intestacy م� گويند � 	ين قو	نين بر	� نيا= 
 نظر نگرفته 	ست. 	ين 	مر باعث م� شو� � 	ها� �يژ$ فر�� 	= 	عضا� خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� م� باشد، ملاحظه خاص� 

�ه فر�� 	= 	عضا� خانو	�$ �ه �چا ناتو	ن� 	ست بر	� تأمين 5يند$ خو�، به طو جد� به �م� ثر�. � منابع �چا شو�. � تما� 
 	يالا. (� 	= جمله � نيوسا�. �لز – قانو4 تأمين خانو	�$ Family Provision Act) مفا�� 	= قانو4 	مEا4 م� �هد �ه �س� �ه �چا
ناتو	ن� 	ست به �	�گا$ مر	جعه � سهم بيشتر� 	= 	ثيه 	 مطالبه نمايد (	ين حت� � صو. �جو� �صيتنامه هم صا�¯ 	ست) �ل� 

	ين �ا بر	� �س� �ه 	قد	� م� �ند، پر ��سر خو	هد بو�. 

چنانچه فر�� �ه �		� ناتو	ن� 	ست قا� به 	تخا  تصميم بر	� خو�H نباشد، 	ين 	قد	� 	 «��ست نز�ي�» م� تو	ند 	نجا� �هد �ه   
منظو 	= ��ست نز�ي� ي� مدير 	مو مال� 	ست �ه توسط �يو	4 قيموميت يا با توسط ئيس �ميسيو4 محافظت (هر 	يالت � يا 

ناحيه 	سم خاص� بر	� 45 �	� – به فصل 5 مر	جعه �نيد) تعيين م� شو�.



�يند�: �فر�� ����� ناتو�ن� | فصل 2 �9طر! �يز� بر�

 x	مو	تقسيم  ��ا نباشد، بد�4 مر	جعه به �	�گا$، 	عضا� خانو	�$ با يEديگر � مو �ه �صيتنامه 	� � � بسيا� 	= مو	�  
مو�ث� به تو	فق م� سند. 	گر چنين 	تفاق� 	فتا�، ي� حقوقد	4 (��يل) سند مو	فقتنامه خانو	�گ� 	 تهيه م� نمايد �ه جا� 

�صيتنامه 	 م� گير�. 	گر شخص �		� ناتو	ن� نتو	ند � 	ين فر5يند تصميم گير� سهم �	شته باشد، ي� مدير مال� به عنو	4 
نمايند$ 	� تعيين خو	هد شد.

�قت� �ه �صيتنامه 	� تهيه شو�، شما 	طمينا4 �	شته � م� �	نيد �ه � 45 شما 	ميد ها � 5=�ها� خو� 	 بر	� پشتيبان� � مر	قبت   �
�ه  		= عضو خانو	�$ 	� �ه به پشتيبان� =يا� نيا= �	� گنجاند$ 	يد. 	ين � �	قع ي� محاظت� 	ست �ه 	طمينا4 م� �هد طرح� 

شما تد�ين �ر�$ 	يد به مو�	جر	 � م� 5يد.

�نيد. ي� ��يل م� تو	ند به شما �م� �ند مطمئن باشيد �ه تما� چيزهائ�  .شما بايد با ي� حقوقد	4 بر	� نوشتن �صيتنامه مشو
�ه � �صيتنامه خو� نوشته 	يد بد	نيد � ��يل 45 	 به طريق  	�ه م� خو	هيد � �صيتنامه تا4 گنجاند$ شو� � شما هم عو	قب 5نچه 	

ست� هم م� نويسد. چو4 بسيا� 	= حقوقد	نا4 	جع به 	هنمائ� خانو	�$ هائ� �ه عضو� با نيا= به پشتيبان� =يا� �	ند با تجربه �
�ه قد� صر£ �قت �ر�$ �  �	� H=نيستند، � پير	مو4 خدما. 	جتماع� � ناتو	ن� 5خرين 	طلاعا. 	 ممEن 	ست ند	شته باشند، 	

حقوقد	ن� 	 پيد	�نيد �ه 	ين قبيل موضوعا. 	 بفهمد.

�=5مد  	 45 � �	� به خاطر تغيير �ضعيت� �ه بر	� شما پيش م� 5يد، ي� �صيتنامه 	 بايست� به طو منظم مو� با=نگر� قر	
نمو�. بر	� 	طلاF بيشتر � مو� �صيتنامه به فصل 3 مر	جعه نمائيد.

يا م� تو	نم ثر�. خو� 	 مستقيماً  به فر�� �ه �		� ناتو	ن� 	ست بدهم؟

 45 مسلماً  	ين هم ي� گزينه 	ست �ه م� تو	نيد 45 	 هنگام� �ه � قيد حيا. هستيد يا با �صيتنامه بدهيد. 	ين 	ه� 	ست �ه �
 نظر � 		غلب 	فر	� ثر�. خو� 	 به 	عضا� فاميل خويش منتقل م� نمايند. 	گر به فEر 	نجا� چنين �ا� هستيد، موضوعا. =ير 

�	شته باشيد.

�يا فر�� *ه ����� ناتو�ن� �ست بر�� مر�قبت �� ثرR2 خويش به *مL نيا� ����؟   �
 بان� يا خانه نگهد	� � 	=جمله عو	¾ ها � هزينه ها� مختلف 	 پر�	خت نمايد، با � 	 Hخو� xند پو	ين فر� م� تو	5يا 

نگهد	� � تعمير	. � بيمه � غير$ تعامل نمايد؟ 5يا 	� � معر¾ 	ستثما يا سوء فتا �يگر	4 نيست �ه بخو	هند 	= 	� 	خا � �نند 
� يا 	ين ثر�. 	 بخوند؟ به هما4 	ند	=$ �ه 	ين فر� به پشتيبان� نيا= �	�، همانقد هم به ي� مدير مال� نيا= خو	هد �	شت.

�يا �ين *ا� منصفانه �ست 2 تو��ن� بين نيا� �2 2 نيا� �يگر�� 2جو� ����؟  �
��با$ به مثاx صفحه 8 مر	جعه نمائيد. 	گر فر� � جو4 75 �صد 	= ثر�. خو� 	 به طو مستقيم به جسيEا بدهند بد�4 	ينEه 
�ا باشد، � با توجه به 	ينEه فر=ند	4 �يگر� هم هستند، 5يا 	ين �ا منصفانه 	ست؟ 	ين ثر�. به جسيEا تعلق خو	هد  �نترل� �

 	ختيا هر�س �ه بخو	هد قر	 �هد (يا 	گر نتو	ند �صيتنامه بنويسد، 	ين � H	 با �صيتنامه 	�	شت � 	� ممEن 	ست 	ين ثر�. 
ثر�. به نز�يEترين 	فر	� فاميل �� منتقل خو	هد شد. 	ين ممEن 	ست نتيجه 	� باشد �ه �لخو	$ شما 	ست، �ل� چه بسا شما بخو	هيد 

	= مد.، با مسا�	. بيشتر� (بين فر=ند	4 � نو$ ها) تو=يع شو�.� �ه �ه ثر�. شما، با توجه به منافع 	عضا� خانو	�$ �

�گر به فWر بخشيد� پوO �� هنگام� باشيد *ه هنو� �� قيد حياR هستيد، �يا به �ند��� *اف� �عتبا� �� �ختيا� شما هست تا نيا�   �
ها� خو�تا� �� بخصو_ 2قت� *ه پير تر م� شويد تأمين نمائيد.

�ه به 	ين ثر�. 	صلاً  نيا=� نخو	هيد �	شت؟ �قت� �ه ثر�ت� 	 به  �5يا ��	4 با=نشستگ� شما با 	عتبا مال� �اف� 	ست به طو
فر� �يگر�، يا به ي� تر	ست �	�يد، �يگر 	مو	x شما به حسا� نخو	هد 5مد � شما نم� تو	نيد 45 	 پس بگيريد. �	لدين ي� شخص 
�ه نيا= به پشتيبان� 	= 	� =يا� 	ست، ممEن 	ست �ه عا�. �	شته باشند نيا= فر=ند	4 	 بر نيا= خو�شا4 ترجيح �هند � 	= 	ثر� �ه 

	ين �ا بر ثر�تشا4 � سلامت �فا$ 5يند$ شا4 خو	هد �	شت غفلت نمايند.
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5يا هنگا� طر� يز� بر	� 5يند$ گرفتا� ماليات� نخو	هد �	شت؟

ماليا. موضوع� �املاً  پيچيد$ 	ست چو4 ماليا. ها� بسيا =يا�� چه � سطح فد	x � چه � سطح 	يالت� �جو� �	� � بايد همگ� 
5نها 	 هنگا� طر� يز� مو� توجه قر	 �	� (مثلاً  ماليا. ها� ��لت فد	x يا �امونولث عباتند 	= ماليا. بر �5مد، � ماليا. بر 

5مد سو� حاصل 	= سرمايه capital gains tax؛ ماليا. ها� 	يالت� 	= 	يالت� به 	يالت �يگر متفا�. 	ست � شامل ماليا. بر =مين � حق �
تمبر نيز م� باشد).

�ليد� (مهم) ماليا. عمل� نباشد. ي�E 	= 	ين پيچيدگ�  F	نو	= 	= ي� خلاصه موجز 	ئه مطلب� بيش 		ين پيچيدگ� باعث م� شو� �ه 	
�ر �ر�.  	ها� ماليات� �	بستگ� ماليا. به �ضعيت شخص� شما 	ست �ه نم� تو	4 � 	ين نشريه 	طلاعا. ماليات� خا� ي� فر� 

ضر2�� �ست *ه بر�� ��نستن با� ماليات� *ه تد2ين طر! شما �� بر خو�هد ��شت �� يL شخص �2�� 2 *ا�شناD مالياR �طلاعات� 
�� پيوند با 2ضعيت� *ه ���يد ��خو�ست نمائيد.

چه 2قت مالياR �خذ م� شو�  Rماليا

ماليا. سو� حاصل 	= سرمايه Capital gains tax – ممEن 
	ست � �ضعيت� پيش 5يد �ه تغيير� � �ضعيت مالEيت 

مربوT به مل� يا حقو¯ قانون� پيش 5يد.

�قت� �ه شما ثر�ت� 	 به ي� تر	ست 	نتقاx م� �هيد.  �

�قت� �ه ي� تر	ست ثر�. خو� 	 م� فر�شد.  �

هزينه تمبر Stamp duty - �قت� بايست� 45 	 پر�	خت �ر� 
 xنتقا	= ي� طر£ به طر£ �يگر� 	ه ثر�. خاص� ��ه 

�ه 	= طريق �	ثت با توجه  ��يابد. حق تمبر � مو� 	ملا
به �صيتنامه منتقل م� شو� تعلق نم� گير�.

	 م� خر�. �Eست مل	ه ي� تر��قت�   �

.�	 با 	نتقاx به �ست م� �5 �Eست مل	ه ي� تر��  �قت� 

ماليا. بر �5مد Income tax – توسط 	فر	�، 	فر	� 	مين 
تر	ست ها بر 	سا� �5مد عا�� (�ه ماليا. به 45 تعلق 

م� گير�) 	خذ م� شو�.

�قت� �ه �5مد تر	ست 	= مخا¤ 45 بيشتر باشد.  �

تو=يع �5مد 	= تر	ست به بهر$ مند 	= تر	ست.  �

5يا بر �� تأمين 	جتماع� هم 	ثر �	�؟ 

�م� �5مد (	= سنترلين�) �يافت م� �ند، با �يافت 	ين ثر�. ممEن 	ست  Fم� �هيد ي� نو �	به  		گر �س� �ه ثر�. خو� 
پر�	خت هائ� �ه م� شو� تحت تأثير �	قع شو� 

 �	چو4 شما هيچ تضمين� پير	مو4 تغيير �ضعيت خو� � 5يند� نز�ي� ند	يد، قبل 	= 	ينEه 	مو	x خو� 	 به عضو خانو	�$ تا4 �ه �	
ناتو	ن� 	ست بدهيد، 	ثر 	ين �ا بر پر�	خت� ها� �م� �5مد خو�، � شخص �		� ناتو	ن� 	 مو� برس� قر	 �هيد.

 مو� 	حEا� �	�گا$ �با� مديريت مال� financial management � قيموميت guardianship چه؟�

طبق قانو4 �قت� �ه شخص به سن 18 سالگ� م� سد، �يگر تحت تEفل پد � ما� نيست خو	$ �		� ناتو	ن� باشند � يا نباشند. 
	گر فر=ند =ير 18 ساx باشد، پد يا ما� م� تو	ند � �صيتنامه خو� بر	� 	� قيم� تعيين نمايد. �قت� �ه فر=ند به سن 18 
سالگ� سيد، پد يا ما� قا� نخو	هند بو� بر	� 	� قيم تعيين نمايند �لو 	ينEه پسر يا �ختر به پشتيبان� =يا� نيا= مند باشند.

 صو. �جو� 	فر	� مناسب (�	جد شر	يط) بر	� �م� � تصميم گير�، عضو خانو	�� شما ممEن 	ست به قيم يا مدير مال� �ه �
توسط �	�گا$ سماً  تعيين شو� نيا=� ند	شته باشد.
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هرگا$ شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست قا� به 	�	� 	مو شخص� خو� نباشد، م� تو	4:

ترتيب� �	� �ه سماً  ي� مدير 	مو مال� بر	� 	� منصو� گر�� تا 	= جانب شخص� �ه �چا ناتو	ن� 	ست 	تخا  تصمصم نمايد؛ �   �

ترتيب� �	� �ه بر	� 	� قيم تعيين شو� �ه بتو	ند � مو� =ندگ� 	� (نظير مر	قبت ها� بهد	شت�، � ساير خدما.، محل� �ه شخص   �
بايد =ندگ� نمايد � غير$) تصميم بگير�. 

 �	 م� تو	4 طبق قانو4 � هريL �� �يالاR 2 نو�ح� 	ستر	ليا 	نجا� �	� �ه 	= جمله 5نها قانو4 قيموميت � 	�	 	ين �ا
 نيوسا�. �لز م� باشد. � Protected Estates Act $وئينزلند � قانو4 ماتَرَ¡ حفظ شد� � the Guardianship and Administration Act

�س� �ه 	ين �ظيفه به 	� محوx م� شو� ممEن 	ست ي� فر� � 	= جمله ي�E 	= 	عضا� فاميل باشد. �ل� ي� سا=ما4 مانند �يو	4 
قيموميت Guardianship Tribunal، �قت� ي� قيم منصو� م� نمايد �ه شخص �		� ناتو	ن� نيا= فو� �	شته باشد. شما م� تو	نيد 

 �صيت نامه خو�تا4 	ين � $خو	ست �نيد تا مدير مال� يا قيم 	 هنگام� �ه هنو= � قيد حيا. هستيد منصو� نمايند يا � 	ين با�
	 	ظها نمائيد. �ا

فع  ��ه �جو� �	 	ي� حEم مديريت مال� ممEن 	ست � مو� مديريت ثر�ت� �ه به فر� �		� ناتو	ن� بخشيد$ شد$ نگر	ن� هائ� 
نمايد. مدير مال� يا قيم �س� 	ست �ه «متوجه» شخص �		� ناتو	ن� 	ست. موقع � نظر گرفتن �س� �ه بتو	ند 	ين نقش 	 	يفا نمايد، 
هما4 ملاحظا. 	 بايد �ر� �ه هنگا� 	نتخا� ي� 	مين، �ل� با �جو� 5نEه م� تو	نيد � 	ين خصو� 	ظها نظر نمائيد، �ه چه �س� 
بر	� 	يفا� 	ين �ظايف گما�$ شو�، نهايتاً  تصميم با �يو	4 قيموميت Guardianship Tribunal (يا �يو	4 مربوطه) م� باشد، �ه ممEن 

�ه مناسب تر بر	� 	نجا� 	ين �ا باشد � نظر بگير�. 		ست �س� 

بر	� مشخصا. تما� � با$ مؤسسا. مسؤx قيموميت � هر 	يالت �ه م� تو	نند به شما 	طلاعا. بيشتر� بدهند به فصل 5 
مر	جعه نمائيد.

	جع به ��التنامه چه power of attorney؟

ي� ��يل معمولا با سند� منصو� م� شو� �ه بد	4 ��التنامه م� گويند. ��يل شخص� 	ست �ه شما تعيين م� �نيد تا � صوت� �ه 
به هر�ليل 5ما�� 	تخا  تصميم � چنين �اهائ� نباشيد، يا �يگر قا� به تصميم گير� نيستيد، � مو� 	مو مال� � ثر�. شما مر	قبت 
�ند (	= حسا� شما بر�	شت نمايد)، قبو¾  $	�	 	به عمل �5�. 	ين بد	4 معن� 	ست �ه 	� م� تو	ند 	= جانب شما حسا� بان�E تا4 

	 خريد � فر�H نمايد. شما 	 بپر�	=� � ثر�. شما � سها� يا 	�	¯ بها�	

چه �س� م� تو	ند ��التنامه بنويسد؟

�ه هم 	�نو4 شما خو�تا4 بر	� عضو� 	= خانو	�$ تا4 �ه  	شما م� تو�نيد ��يل بگيريد. 	ين به ��يل 	جا=$ م� �هد تا �اهائ� 
	 م� تو	نيد � =مان� 	نجا� �هيد �ه هنو= � قيد حيا. هستيد �ل� چنين  	� ناتو	ن� 	ست 	نجا� م� �هيد، 	� 	نجا� �هد؛ � 	ين �ا	�

�اهائ� 	 �يگر نم� تو	نيد خو�تا4 	نجا� �هيد

�التنامه � شما شايد بخو	هيد �س� مانند خو�تا4 حافظ منافع شما باشد � حافظ منافع فر�� باشد �ه �		� ناتو	ن� 	ست. شما بايست� �
خو� �ستو	لعمل هائ� 	 بر	� ��يل معين �نيد تا ثر�. شما 	 طبق 45 �ستو	لعمل به نفع عضو� 	= خانو	�$ شما �ه �		� ناتو	ن� 

	ست � به نفع خو� شما به مصر£ برساند. 

 *س� *ه ����� ناتو�ن� �ست م� تو�ند ��يل� منصو� نمايد (تا به جا� 	� 	تخا  تصميم نمايد) به شرط� �ه به 	نجا� چنين �ا� قا�
.�باشد. همانند مدير مال�، ��يل م� تو	ند � مو� مديريت مال� � تصميم گير� ها 	قد	� به عمل �5

با 	ين �جو�، 	گر شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست قا� به �نترx 	مو خو� باشد، به حد� �ه تو	نائ� گرفتن ��يل 	 �	شته باشد، شما يا 
�ه 	= لحا� مديريت 	مو شخص� نگر	4 �ضعيت 	� � 5يند$ باشيد. �	� xحتما	متر �ساير 	عضا� خانو	�$ 
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 صوت� �ه 	= لحا� ظرفيت تصميم گير� �چا ناتو	ن� باشد، شخص �چا� ناتو�ن� قا�� به گرفتن 2*يل نخو�هد بو�. �
	 ند	ند، � 	ين صو.، بر	� مديريت ثر�. 	� ��الت �	�4 گزينه  �	گر شخص �		� ناتو	ن� ماهيت ��التنامه � 	ثر	ت� �ه �	

خوب� نخو	هد بو�.

 $	بنا بر 	ين، 	گر تصميم گرفتم 	مو	لم 	 مستقيماً  به عضو� 	= خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� 	ست ندهم، چه 
�؟	� �ها� �يگر� پيش 

	گر بخشيد4 مستقيم ماx نامناسب باشد، ساير گزينه ها� عباتند 	=:

	 به شخص ثالث� بدهيم تا به نفع شخص �		� ناتو	ن� به مصر£ برساند؛ يا x	مو	سم� �غير  به طو  �

	 به شخص ثالث� بدهيم تا بر مبنا� سم� 45 	 به نفع شخص �		� ناتو	ن� به مصر£ برساند. 	ين 	 تر	ست م� گويند. x	مو	  �

 �صيت نامه 	� �ه م� نويسيد، به عنو	4 هديه 	� به شخص ثالث� م� � 	ي�E 	= مثاx ها� ��هWا� غير �سم� 	ين 	ست �ه ثر�. 
�ه ممEن 	ست � �صيتنامه قيد شد$  ، 	ختيا ي�E 	= فر=ند	4 م� گذ	يد با 	ين 	نتظا� 	�هيد – بر	� مثاx، تمام� ثر�. خو� 

 .�باشد � يا 	ينEه ”تلويحا �¡ شد$“، �ه فر=ند � �ه 	Â م� بر� 	= عضو� 	= خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� 	ست مر	قبت به عمل �5

ست 	نجا� خو	هد �	�“ ممEن 	ست مشEلا. � 	 H	ين 	ميد �ه شخص �يگر، � 	ستفا�$ 	= ثر�ت� �ه � 	ختيا مطلق 	� 	ست، ”�ا
 بر �	شته باشد. چنين ترتيب� بسيا نا مطمئن 	ست. شما 	طمينا4 نخو	هيد �	شت �ه به نفع شخص� باشد �ه �		� ناتو	ن� � 	 �بسيا

	ست، � باعث 	يجا� مسائل �يگر� هم م� شو� �ه ي�E 	= 5نها 	عتر	¾ سم� نسبت به �صيت 	ست. 

Oمثا

 Sue سو Hنيست. �ختر xبه تدبير پو 	� �� فر=ند 	ست. پسرH تيم Tim به پشتيبان� نيا= �	� � خو�H قا�	� Yee Min ي� مين
 H	 صيتنامه� ناتو	ن� ند	�. ي� مين فEر م� �ند �ه سو 	= بر	�H تيم مر	قبت م� �ند � حاليEه نه با 	� صحبت م� �ند � نه �

 �صيتنامه خو�، به سو م� �هد.� �	� 	�. ي� مين هرچه 	� $مطلب� � 	ين با

 �	قع، سو هيچگونه 	عتنائ� به بر	�H تيم ند	� � پس 	= فو. ما� 	= ثر�. ما�� هيچ به نفع تيم 	ستفا�$ نم� �ند. حت� 	گر �
�، يا � �صيتنامه قيد �ر�$ بو� ”من ��ست �	� تو 	= تيم مر	قبت نمائ�“، 	= 	� �� =	 �ي� مين به سو گفته بو� �ه چه 	نتظا

لحا� قانون� / حقوق� سو هيچگونه �ظيفه 	� بر	� مر	قبت 	= تيم نم� �	شت.

 advocate  �ضعيت� مانند 	ين، تيم م� تو	ند با 	ستفا�$ 	= 	فر	� �يگر� �ه � =ندگ� 	� هستند مانند 		ئه �نند� خدمت يا جانبد	�)
سماً  نسبت به 	ين �صيتنامه 	عتر	¾ بدهد).

سم� 	ستفا�$ 	= تر	ست بر �اها� غير سم� بسيا ترجيح �	�. فصل بعد� 	ين نشريه � با� تر	ست 	طلاعا.  	هEا
بيشتر� � 	ختيا شما قر	 م� �هد.
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فصل 3 
تأسيس ي� تر	ست

تر	ست 	= 	نو	F مختلف 	ست � پيش 	= تأسيس ي� تر	ست بايست� 	جع به چيز ها� =يا�� فEر �ر�. هد£ 	= 	ين فصل 	ين 	ست �ه 
به شما �م� شو� تصميم بگيريد �ه 5يا تر	ست بر	� شما مناسب 	ست يا نه.

نشريه « تر	ست �يژ� ناتو	ن� – ترتيب �	�4 	مو» ’Special disability trusts – Getting things sorted‘ 	طلاعا. مفصل� 	جع به 
 �	تر	ست �يژ� ناتو	ن� �	� � 	ينEه چگونه تخفيف ها� �م� �5مد م� تو	ند به خانو	�$ هائ� �م� نمايد �ه م� خو	هند 	فر	� �	

ناتو	ن� 	 تأمين نمايند.

	طلاعا.  يل به ما ي� 	طلاعا. �ل� � با� تر	ست م� �هد.

موضوعا. 	ساس� � با� تر	ست �د	مند؟

تر	ست ي� مفهو� حقوق� 	ست �ه شامل ترتيبات� 	ست �ه به نظر پيچيد$ م� 5يد 	ما � �	قع بسيا 5سا4 	ست.

تر�ست يL �لز�p قانون� �ست *ه به يL شخص ���� م� شو� تا �� ثر2ت� *ه تر�ست ���� به نفع شخص �يگر� يا گر2ه� �� 
�شخا_ *ه به �نا� بهر� مند (qينفع) يا بهر� مند�� (�فر�� qينفع) �� تر�ست م� گويند مر�قبت نمايد.

برخ� 	= 	فر	� تر	ست 	 به �يد� بد بين� م� نگرند چو4 	غلب مر�� 	= تر	ست ها بر	� �اهش ماليا. 	ستفا�$ م� �نند. تر	ست هائ� 	= 	ين 
قبيل ممEن 	ست بسيا پيچيد$ باشد. 	ين قبيل 	ستفا�$ 	= تر	ست بد	4 معن� 	ست �ه مقر	. ماليات� �ه � مو� تر	ست ها ِ	عماx م� شو� 

ممEن 	ست بسيا پيچيد$ باشد.

با �ين 2صف، �ين بد�� معن� نيست *ه تر�ست بر�� تأمين نيا�ها� يL فر� ����� ناتو�ن� نا مناسب باشد.

�	قع، تر	ست �سيله خوب� بر	� �نترx ثر�. به نفع فر�� 	ست �ه �چا ناتو	ن� 	ست. ي� تر	ست به طو مستمر 	= منافع �س� �
�ه �		� ناتو	ن� 	ست پس 	= فو. شما مر	قبت خو	هد نمو�. 	ين تر	ست �		� ساختا� 	ست �ه شما تأسيس م� �نيد تا پس 	= مرگ 

شما � به طو مستمر � 5يند$، به طريق� �ه م� خو	هيد عمل نمايد.

�ه �		� ناتو	ن� 	ست مو� مر	قبت قر	 �هد، تصميما.  			گر تصميم گرفتيد �ه تر	ست� 	 تأسيس نمائيد تا فر� عضو خانو	�$ تا4 
�ه بايست� 	تخا  نمائيد عباتند 	=: 	عمد$ 	� 

	مين � 	ين تر	ست چه �س� باشد؟  �

من ثر�. خو� 	 چگونه بخش م� �نم تا بر	� فر�� �ه ناتو	ن� �	� � سايرين منصفانه باشد؟  �

من � نظر �	� چگونه مسEن يا مر	قبت� 	 (بر	� شخص �		� ناتو	ن�) تأمين نمايم؟  �

 	ختيا شخص 	مين � 	ين تر	ست قر	 م� �هم؟� 		هنمائ�  � .	چه نوF 	ختيا  �

 	ين فصل، پاسخ به 	ين پرسش ها شر� �	�$ شد$ 	ست. �
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	مين � ي� تر	ست چه �اهائ� 	 	نجا� م� �هد؟

�ظايف � حقو¯ 	مين � بهر$ مند 	= تر	ست 	 قانو4 � مقر	. به خوب� تعيين �ر�$ 	ست.

�ل�: ماهيت تر	ست طو� 	ست �ه �ختيا� *نترO ثرR2 	= حق سو� بر�� �� ثرR2 ها� تر�ست متمايز م� باشد. بطو

$ نمايد، 2ل� فقط به نفع بهر� 	�	 � xنتر� 		مين � محد��� 	ختيا	ت� �ه مقر	. 	جا=$ م� �هد حق �	� ثر�. ها� تر	ست   �
مند (qينفع)؛ � 

�نترx �	شته باشد. � 	�ه ثر�. تر	ست  �شخص بهر$ مند حق �	� 	= ثر�. تر	ست بهر$ مند شو�، �ل� حق 	ين 	 ند	  �

�ا پُر خطر �نترx مستقيم ثر�. تر	ست مجبو به  بنا بر	ين شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست 	= ثر�. ها بهر$ م� بر� بد�4 	ينEه �
	يفا� �ظيفه باشد. 	ين خطر	. عباتند 	=:

	ستثما � سوء 	ستفا�$، � صوت� �ه شخص �چا ناتو	ن� 	= 	ين لحا� 5سيب پذير باشد؛  �

	= ثر�. ها� تر	ست به بهترين �جه نتو	ند 	ستفا�$ نمايد؛   �

 �	با 5نچه 	= ثر�. �ه ممEن 	ست پس 	= مرگ شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست باق� بماند، مخصوصاً  	گر شخص� �ه �	  �
ناتو	ن� 	ست نتو	ند �صيت نمايد، ند	ند �ه چه �ند.

Oمثا

جنين Jeannine تر	ست� بر	� 	مو	x خو� �ست م� �ند. بر	�=	�� 	� سا� Sam به عنو	4 	مين تر	ست 	 به نفع فر=ند جنين بنا� 
�نترx م� �ند.	ين بسته به نظر سا� 	ست �ه چه �قت � چگونه پوx تر	ست 	 مو� 	ستفا�$ قر	 �هد. بن م� تو	ند 	= سا�  Ben بن

خو	ست پوx نمايد يا 	شخا� �يگر (مانند ساير 	عضا� خانو	�$ � مر	قبين) م� تو	نند 	= جانب بن 	ين تقاضا 	 بنمايند.�

سا� م� تو	ند پوx تر	ست 	 به نفع بن مو�	ستفا� قر	 �هد گو 	ينEه بن � خو	ست �م� ننمايد. 	ين بنا بر تصميم سا� 	ست �ه 
 	ختيا بن بر	� فع نيا= 5ن� � 	 xمد. باشد يا بخش� يا همه پو =	چه جو سرمايه گذ	� نمايد: خو	$ سرمايه گذ	� عمدتاً  �

	� قر	 �هد، � 	ين بسته به 45 	ست �ه سا� � مو� نيا= 	حتمال� بن چه فEر م� �ند.

ي� تر	ست چگونه تأسيس م� شو�؟

	گر شما تر	ست تأسيس م� �نيد تا هنگام� �ه � قيد حيا. هستيد به مو� 	جر	 �	يد، بايست� سند تر�ست (�ساسنامه تر�ست) 
	 تهيه �نيد. 	ين سند قانون�: trust deed

معلو� م� �ند �ه چه �س� بنيانگذ	 تر	ست 	ست � چه �س� 	مين � چه �س� يا �سان� 	= تر	ست بهر$ مند م� شوند (�ه به 5نها   �
	فر	� بهر$ مند يا  ينفع م� گويند)؛

معلو� م� �ند �ه ثر�. ها� 	ين تر	ست چگونه مو� 	ستفا�$ قر	 گير�؛ �   �

حد�� 	ختيا	. 	مين 	 تعيين م� نمايد.  �

همين طو شما م� تو	نيد تر	ست 	 طبق �صيتنامه تأسيس نمائيد تا 	ينEه تر	ست �قت� شر�F به �ا نمايد �ه شما فو. �ر�$ باشيد. 
	 با گنجاند4 تر	ست � �صيتنامه خو� 	نجا� �هيد يا 	ينEه � �صيتنامه خو� به سند جد	گانه 	� 	شا$ نمائيد �ه  شما م� تو	نيد 	ين �ا

بر	� تر	ست 	يجا� � شر	يط �امل تر	ست 	 تعيين م� �نيد.

 ،xمثا �	ست (بر	= هر سند تر	ستفا�$ 	يد. �يافت ���هنمائ� ���تر�ست، بايست� �� مر�جع قانون� / حقوق� 2 مال�  Lپيش �� تأسيس ي
Special Disability Trusts – 	ستفا�$ 	= نمونه سند تر	ست �يژ� ناتو	ن� �ه � نشريه تر	ست �يژ� ناتو	ن� – تنظيم 	مو

Getting things sorted موجو� 	ست) ممEن 	ست بر	� شر	يط خا� شما عمل� نباشد.
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چه �س� 	 من بايست� به عنو	4 	مين تعيين نمايم؟

تعيين يL شخص به عنو�� �مين �حتمالاً  مهمترين تصميم� �ست *ه هنگاp تأسيس يL تر�ست بر�� شخص� *ه ����� ناتو�ن� �ست 
م� گيريد. 

�يجا� يL ساختا� قانون� لز2ماً  �طمينان� به �ين نخو�هد بو� *ه مر�p ��ست عمل نمايند. بنا بر �ين، �نتخا6 �فر��� *ه *ا�شا� �� 
��ست �نجاp �هند ب� نهايت �هميت ����. 

	مين �س� 	ست �ه 	= جانب شما 	تخا  تصميم م� نمايد، بنا بر 	ين شما بايد 	طمينا4 حاصل �نيد �ه 	مين نظر	. شما، � با� عضو� 
¡ نمو�$ با شما هم عقيد$ باشد تا به بهترين �جه بتو	ند 	= تر	ست مو	ظبت نمايد. 	مين شما بايد فر�� باشد �ه تا � 		= خانو	�� تا4 

5نجا �ه شما پيش بين� م� �نيد، تصميما. 	� با خو	سته ها� شما همنو	 باشد.

:xمثا �	بر

 نظر �	شته � 		گر 	عتقا� �	شتيد �ه ثر�. موجو� بايست� با سخا�تمند� پخش شو� تا تما� جنبه ها� =ندگ� (=ندگ� جامع) فر�   �
�س� �ه 	مين م� باشد �ل� معتقد به 	ين نيست �ه �س� �ه �		� ناتو	ن� 	ست به تعصيلا. نيا= �	�، يا تلويزيو4  �باشد، � مو

� �ستگا$ س� �� نو	= CD player �	شته باشد، چنين چيز� صا�¯ نخو	هد بو�.

	گر معتقديد فر� خانو	�$ شما �ه �		� ناتو	ن� 	ست، تا 5نجا �ه ممEن 	ست بايد بتو	ند به طو مستقل =ندگ� نمايد، 	ين فEر خوب�   �
نيست �ه فر�� 	 به عنو	4 	مين تعيين نمائيد �ه فEر م� �ند 	فر	� �		� ناتو	ن� بايد � مؤسسه يا خانه 	� گر�ه� =ندگ� نمايند.

بنابر 	ين 	�لين چيز� �ه بايد مدّ نظر قر	 �هيد 	ين 	ست �ه چه �س� با خو	سته ها � نيا=ها� 	بر	= شد$ توسط فر�� 	= 	عضا� 
خانو	�� شما �ه �		� ناتو	ن� 	ست � با برخو� شما نسبت به موضوعات� �ه بر	يتا4 حائز 	هميت 	ست، همد�� � همدل� �	�. 	گر 

شما � بينش� �ه بر	� 5يند$ � طر� هائ� �ه �	يد (� � فصل 1 مو� بحث �	قع شد) �يگر	4 	 هم سهيم نمائيد، 	حتماx 45 بيشتر 
	ست �ه بتو	نيد �س� 	 پيد	 �نيد �ه مناسب بر	� تصد� نقش 	مين باشد. 	گر شما ي� «فهرست خو	سته ها» ’wish list‘ بر	� فر�� �ه 
نيا=ها� پشتيبان� 	� =يا� 	ست �ست �نيد، 	ين �ا به 	مين �م� م� �ند تا به طو مد	�� تصميمات� 	 بگير� �ه به خير � مصلحت 

شخص بهر$ مند 	= تر	ست باشد. شما ممEن 	ست خو	سته باشيد بيش 	= يEنفر 	مين تر	ست باشند.

با 	ين �صف، 	مين بايست� �يژگ� ها� مفيد �يگر� هم �	شته باشد.

�ند، معقوx 	ست �ه 	مين �س� باشد �ه 	= لحا� سن�  جو�ن�: 	گر قر	 باشد �ه تر	ست بر	� تما� عمر شخص �		� ناتو	ن� �ا  �
 �بر 	� باشد. � 	ين صو. 	حتماx 	ينEه طوx عمر 	� بر	� فر� �		� ناتو	ن� �فايت نمايد بيشتر 	ست.��

 ،�� .شمّ *اسب�: 	گر شخص �سب � 	هنمائ� ها� مال� � قانون� 	 بفهمد، 	نتخا� خوب� به عنو	4 	مين ي� تر	ست خو	هد بو�. مها  �
	 قا� م� سا=� تا بر	� مد. طولان� 	= تر	ست محافظت نمايد. �	

�ستقلاO: مطلوبترين شرT 	ين 	ست �ه 	مين تضا� منافع� ند	شته باشد �ه به جا� مصلحت 	نديش� � مو� عضو خانو	�� شما �ه   �
�ند �ه به خو�H نز�ي� هستند. ناتو	ن� �	�، به نفع خو�H يا به تفع �سان� �ا

Oمثا

توقع 	= پول� �ه شخص �		� ناتو	ن� خر¤ نEر�$ � بر جا� م� ماند باعث تضا� منافع م� شو�: هرچه 	مين �متر بر	� 
	= مد. مبلغ بيشتر� بر	� 	مين باق� م� ماند.� شخصص �		� ناتو	ن� خر¤ بEند، �

�خالت �	شتن � سا=مان� �ه مسEن بر	� فر� �		� ناتو	ن� تأمين م� نمايد، ممEن 	ست باعث تضا� منافع شو�. ممEن 	ست 
�قت� �ه موضوع� پيش 5يد �ه محل =ندگ� شخص �		� ناتو	ن� مطر� شو� يا بخو	هد 	= 45 سا=ما4 شEايت� بنمايد مقا� 	مين 

 	ين سا=ما4 باعث تضا� منافع 	مين با منافع شخص �		� ناتو	ن� بشو�.�
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 �		نتخا� 	فر	� 	مين� �ه مستقل باشند حفا� مفيد� بر	� 45 	ست �ه نسبت به خدمت (تر	ست) به خير � مصلحت شخص �	
ناتو	ن� مطمئن باشيم.

علاقه نسبت به شخص ���� ناتو�ن�: خيل� مهم 	ست �ه 	مين �س� 5شنا با شخص �		� ناتو	ن� باشد � با 	� � تما� منظم بو�$   �
� به علائق � نيا=ها� 	� 5گا$ باشد. 	گر ي� 	مين بر	� 5نEه بد	ند چه چيز مو� نيا= 	ست، به 	طلاعا. �ست ��� مت�E باشد، به 

خوب� 5ما�گ� 	�	� 	مو تر	ست 	 نخو	هد �	شت. 	مين بايد هميشه 	= فEر � �	نش پيوسته � حاx تEامل پير	مو4 بهترين �جه 
پشتيبان� 	= 	فر	� �		� ناتو	ن� 5خرين 	طلاعا. 	 �	شته باشد.

�نند. چنانچه ي� 	ختلا£  سا�گا��: 	گر بيش 	= ي� 	مين �جو� �	�، 	فر	� 	مين ي� تر	ست بايست� با يEديگر به خوب� فتا  �
	 به �	�گا$ م� ساند � بسيا �لخو	$ 	ست �ه چنين چيز� ُ½ ندهد. جد� بين 	ين هيئت 	منا پيش 5مد نمايد، �ا

�	شتن همه 	ين صفا. 5مان� 	ست؛ �ل� 	لز	م� نخو	هد بو�. يافتن فر�� با 	ين صفا. ممEن 	ست مشEل باشد. برخ� 	= 	ين صفا. 
 	ممEن 	ست 	= بقيه مهم تر باشد. شما ممEن 	ست بخو	هيد �ه بيش 	= ي� شخص 	مين 	 	نتخا� نمائيد تا 	ينEه 5ميز$ 	� 	= صفا. 

�ه بر	� تأمين نيا= شما بهترين م� باشد، � 	ختيا �	شته باشيد.

چه �س� م� تو	ند 	مين باشد؟

�ه عيب � حُسن 5نها به قر	 =ير 	ست. �گزينه هائ� بر	� تعيين 	مين �جو� �	

�عضا� خانو���: بر	� يا خو	هر فر� �		� ناتو	ن� معمولاً  	= ي� نسل هستند � نسبت به فا$ بر	� � خو	هر خو� علاقه �	ند.   �
بنا بر 	ين خو	هر � بر	�ها گزينه طبيع� به عنو	4 	مين هستند. �ل� 	عضا� خانو	�$ ممEن 	ست تضا� منافع �	شته باشند چو4 
�قت� �ه شخص �		� ناتو	ن� فو. نمايد با موقعيت� �ه بر	� يا خو	هر �	ند، 	= 	مو	ل� �ه باق� م� ماند، 	غلب سو� م� برند.

�ين بد�� معن� نيست *ه �عضا� خانو��� هميشه �2قاR *ا�ها �� با �مانت 2 ��ست� �نجاp نم� �هند، �ل� مطلب� 	ست �ه بايد به 45   
 .	فEر �ر�. بسيا� 	= �	لدين م� گويند �ه به فر=ند خو� 	عتما� �	ند �ل� نم� �	نند �ه 	� با چه �س� 	=��	¤ خو	هد �ر�. 	نتظا

	= 	عضا� خانو	�$ به عنو	4 	مين بايست� بر	� جلوگير� 	= بر�= مسائل بين 	عضا� خانو	�$ مو� بحث قر	 گير�.

	حتماx تصا� منافع ممEن 	ست عامل� باشد �ه بد	4 �ليل شما ممEن 	ست �قت� *ه ي�W �� �عضا� خانو��� �مين تعيين شد�،   
با تعيين يL شخص مستقل تر نيز به عنو�� �مين، تو��ن� �يجا� نمائيد. عمه، خاله، عمو ��	ئ� � فر=ند	4 5نا4 ممEن 	ست بيش 
 xحتما	متر �	= بر	�	4 � خو	هر	4 مستقل باشند چو4 	حتماx 	ينEه � 5يند$ منافع� مال� �	شته باشند �متر 	ست. 	عضا� خانو	�$ 

� بر	� 	نجا� �ظيفه به عنو	4 	مين حقو¯ بخو	هند. (	گر تر	ست ي� تر	ست �يژ� ناتو	ن� باشد، 	عضا� نز�ي� خانو	�$ 	 نم� 	�
تو	4 بر	� خدمت به عنو	4 	مين 	= طريق تر	ست حقو¯ �	�).

�2ستا� 2ساير *سان� *ه �� �ندگ� شخص ����� ناتو�ن� �خالت ���ند: ��ستا4 	غلب علاقه =يا�� به =ندگ� فر� �		� ناتو	ن�   �
ند � تضا� منافع� هم ند	ند. بنا بر 	ين 5نها 	مين خوب� هستند، يا م� تو	نند عضو هيئت 	منا باشند، � بر	� 	يجا� تو	=4 خوبند. 	�
 � بر عضو� 	= خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� 	ست، باعث م� شو� �ه بعدً	 	فر	� �� تشويق به 	يجا� ي� شبEه قو� 	= 	فر	�� �

خوب� 	 بر	� تعيين به عنو	4 	مين � 	ختيا �	شته باشيد (يا 	ينEه حت� بر	� 	يجا� ي� شبEه غير سم� بد�4 	يجا� تر	ست 
هم �فايت نمايند).

شر*ت ها� �مين خصوص� 2 �2لت�: ي� 	مين ��لت� (	مين عا�) � هر 	يالت � ناحيه 	ستر	ليا �جو� �	�؛ � شر�ت هائ� هم   �
 هستند �ه به طو خصوص� �ظيفه 	مين 	 	نجا� م� �هند � � 	ين �ا بسيا تجربه �	ند. 	= 5نها م� تو	4 	نتظا �	شت �ه �
هرمرحله نظر� �	قع بينانه نسبت به 	ينEه چه چيز به نفع شخص �		� ناتو	ن� 	ست �	شته باشند � �		� تو	نائ� ها� مال� قابل 

توجه هم هستند.
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يافت م� �نند (ممEن 	ست 	ين � xئه خدما. خو� پو	  	مين عا� � شر�ت هائ� �ه به عنو	4 	مين 	نجا� �ظيفه م� �نند، بر	� 	
=H �	شته باشد) � هيجگونه علاقه 	� شخص� نسبت به فر� �		� ناتو	ن� 	 �پول� باشد �ه مصر£ 45 بر	� منافع� �ه � بر �	

ند	ند. 5نها بر	� مصر£ 	عتبا	. تر	ست به ساير 	فر	� بر	� 		ئه 	طلاعا. جهت 	تخا  تصميم مت�E هستند. 	ين بد	4 معن� 
	ست �ه شر�ت هائ� �ه �ظيفه 	مين 	 	نجا� م� �هند 	= فر� �		� ناتو	ن� �� هستند مخصوصاً  �قت� �ه شخص �يگر� هم به 

عنو	4 	مين بر	� 	� �ا م� �ند. 

جهت تما� گرفتن، مشخصا. نها�ها� 	مين ��لت� � هر 	يالت � ناحيه 	ستر	ليا، � فصل 5 	ين نشريه  �ر شد$ 	ست.   

�يل يا حسابد	 شما م� تو	ند به عنو	4 نامز� �يگر� بر	� تصد� سِمَت 	مين مستقل باشند، �ل� 	حتماx =يا� � :Dشنا�ين *ا�مشا2  �
�ه 45 ها بر	� خدما. خو� پوx بگيرند � � =ندگ� فر� �		� ناتو	ن� �خالت مستقيم ند	شته � 	جع به موضوعا. مربوT به  �	�

ناتو	ن� هم 5گاه� ند	شته باشند.

شر*ت ها� �مين: مشا� شما ممEن 	ست توصيه نمايد �ه شما شر�ت� 	 به عنو	4 	مين تأسيس نمائيد. � چنين مو�� 	ينEه چه   �
�ه مديريت شر�ت 	 به عهد$ �	ند. ��س� به عنو	4 	مين منصو� شو� بسته به �سان� �	

	 بپذير�  �	گر 	ين 	نو	F نامز�ها 	 بر	� تعيين 	مين مو� توجه قر	 �هيد، برخ� 	= 	�قا. 	نسا4 مجبو 	ست �ه گزينه ها� �شو	
� 	حتمالاً  گزينه �املاً  �ست� يافت نشو�. 

چند 	مين 	 م� تو	نم 	نتخا� نمايم؟

بر	� 	ينEه مجموعه 	� 	= مها. ها � تو	نائ� ها 	 �	شته باشيد، ممEن 	ست بيش 	= ي� نفر 	 به عنو	4 	مين تعيين نمائيد. بر	� 
مثاx، ممEن 	ست 	= ميا4 	عضا� فاميل �س� 	 به عنو	4 	مين تعيين نمائيد �ه با شخص �		� ناتو	ن� � تما� منظم م� باشد � 

 4	شر�ت� 	 هم به عنو	4 	مين �يگر تعيين نمائيد �ه تو	نائ� مال� مر	قبت 	= ثر�. تر	ست 	 �	شته باشد � 	ين شر�ت � تما� ��
عمر فر� �		� ناتو	ن� مشغوx به �ا باشد.

يا م� تو	نيد سه فر� 	 به عنو	4 	مين تعيين �نيد �ه �		� صفا. مو� نيا= شما باشند � يEديگر 	 هم مو	ظب باشند تا منافع شخص 
	� ناتو	ن� 	 به پيش ببرند. 	�

Oمثا

�ريستين Christine بر	� تعيين 	مين  H	� ناتو	ن�  هن� 	ست � بر	� تدبير پوx به �م� نيا= �	�. ما�	� Margaret .ماگا
� برس� م� �ند.	�

�ريستين مطمئن 	ست �ه هميشه به خير � مصلحت ماگا. عمل  � �	� .�ا. پُل Paul علاقه بسيا� به ماگابر	� ما
م� نمايد گو	ينEه 5نچه �ه 	= تر	ست باق� م� ماند پس 	= فو. ماگا. به 	� م� سد. �ل� پل 20 ساله 	ست � خو�H هم چند	4 

	 نم� �	ند با 5نEه �ريستين فEر م� �ند �ه �قت� پل پا به سن م� گذ	� بهتر خو	هد شد. xپو قد

خو	هر �ريستين جول� با پل خيل� 	بطه 	H خو� 	ست � �ريستين فEر ميEند تو	=4 خوب� با �	شتن پل به عنو	4 	مين ��� تأمين 
م� شو�.

�ريستين، بر�� Bruce هم مشغوx ساما4 �	�4 	مو مال� 	ست تا 	طمينا4 حاصل شو� �ه 5يند� ماگا. به خوب� تأمين  حسابد	
باشد. علا�$ بر 	ين �ريستين 	� 	 به عنو	4 	مين تر	ست � نظر م� گير�. 	� تصميم م� گير� �ه �ه هر سه 	 به عنو	4 	مين 

تعيين نمايد چو4 5ميز$ خوب� 	= 	مين مستقل � 	مين نز�ي� به ماگا. خو	هند بو� 

 	� همچنين فEر م� �ند �ه �ه 	ين سه با هم 	بطه خوب� �	ند � � 	حسا� م� �ند �ه خو� 	ست به بر�� بر	� �قت� �ه به 
عنو	4 ي� �اشنا� صر£ م� �ند پوx پر�	خت شو�.
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محد��يت� 	= لحا� تعد	� 	مين� �ه 	نتخا� م� �نيد �جو� ند	� �ل� 	= لحا� جنبه ها� عمل� �ا، بيش 	= سه 	مين مطلو� نيست.

�ثريت عمل نمو� 	 �Çفايد� �	شتن سه 	مين � قيا� با �� 	مين 	ين 	ست �ه هر گونه 	ختلا£ نظر� پيش 5يد م� تو	4 با 
	 مجا= بد	ند) � بنابر 	ين �ا تر	ست با بن بست� مو	جه نخو	هد شد.  صوتيEه سند تر	ست 	ين �ا�)

	گر 	مين نپذيرفت يا فو. �ر� چه م� شو�؟

شما م� تو	نيد � 	ساسنامه تر	ست يا � �صيتنامه قيد �نيد �ه بر	� جايگزين �ر�4 	مين يا 	مين 	ضاف� چه �س� تصميم بگير�. 	ين 
 �ه بر	� 	مين � Trustee Acts نين�	شته باشد، قو	مين� �جو� ند	ه �شخص 	غلب خو� 	مين يا 	منا هستند. 	گر �ضعيت� پيش 5مد �ند 
هر 	يالت � ناحيه 	ستر	ليا �جو� �	� معلو� م� نمايد �ه چه �س� بايست� عهد$ �	 تر	ست بشو� � 	گر 	ين مفا� قانون� عمل� نبو�، 

�	�گا$ م� تو	ند ي� نفر 	 به عنو	4 	مين تعيين نمايد.

بر	� حصوx 	طمينا4 	= 	ينEه 	فر	� 	مين مو� 	نتخا� شما باشند (	لبته تا 5نجا �ه م� تو	نيد)، مهم 	ست بد	نيد �ه 	مين جايگزين چه 
شخص� 	ست � چگونه بايست� به 	ين سِمَت منصو� شو�.

بعض� 	= موضوعا. عمل� بر	� تأسيس ي� تر	ست

	 بايست� مدّ نظر �	شت. Fست �� موضو	هنگا� تأسيس ي� تر

�گر �� �مان� *ه �� قيد حياR هستيد به تأسيس يL تر�ست �قد�p ميWنيد، �يا 2ُسع �� �� ���يد *ه ثرR2 �ين تر�ست �� تأمين   �
نمائيد يا نه؟ به �ين معن� *ه �يا بد�2 �ين ثرR2 م� تو�نيد با�نشستگ� خو� �� تأمين نمائيد؟ �قت� �ه 	ين ثر�. 	 به تر	ست 

 �	�	�يد، شما �يگر قا� به �نترx 	ين ثر�.، يا پس گرفتن 45 � 5يند$ نخو	هيد بو�. 	ين ثر�. به نفع شخص� 	ست �ه �	
ناتو	ن� 	ست.

Oمثا

�ه �		� ناتو	ن� 	ست 	قد	� نمايند. 5نها با=نشسته 	ند �  Marco و�سيلويو Silvio � 5نا Anna م� خو	هند بر	� تأمين پسرشا4 ما
	� خانه � مبلغ� پوx 	= محل با=نشستگ� هستند 5نها به 	ين فEر هستند �ه خانه 	 فر�خته � با پسرشا4 تون� Tony =ندگ� 	�

�و بگذ	ند. 5نها با ي� مشا� مال� مشو. م� �نند � 	� توصيه م� �ند �ه 	گر � 5يند$  تر	ست� بر	� ما� 	 xنمايند � بعد پو
	 بر	� مصر£ خو�شا4  xنست پو	هند تو	هند شد. 5نها نخو	ل خوEمش به هر �ليل� نتو	نند همچنا4 با تون� =ندگان� نمايند، �چا
	= تر	ست فر=ندشا4 بر�	ند. بنا بر 	ين 5نها 	= لجا� مال� ُ�سع 45 	 نخو	هند �	شت �ه � 	يا� با=نشستگ� جا� �يگر� مسEن 

بگيرند. 

�و 	= هم 	�نو4 تأسيس نمايند �ل� پوx چند	ن� نبايد به 45 �	يز نمايند. مشا� 5نا4 به 	يشا4 م� 5نها م� تو	نند تر	ست 	 بر	� ما
گويد �ه هزينه � �اها� 	�	� مربوT به تر	ست چيست � 5نها بايست� بد	نند �ه �	�4 	ين هزينه ها به 	حسا� 	منيت� �ه با تأسيس 

�ر�$ 	ند. 	 �و بهترين �اتر	ست � حاx حاضرخو	هند �	شت م� 	=� � 	ينEه م� �	نند بر	� ما

	 با �صيتنامه 	� پس  xبه 45 محتا¤ شوند، � پو 	خو�شا4 حفظ نمايند، مبا� �	 به حسا xه پو�بنا بر 	ين 5نها تصميم م� گيرند 
�و �	يز نمايند.	= فو. هر��يشا4، به تر	ست ما

تر�ست گزينه � تا�� �� �� *ه قبلاً  نبو�� �يجا� نم� نمايد. با 5نEه 	يجا� ي� تر	ست 	= لحا� ي� ساختا ممEن 	ست مفيد باشد،   �
فايد� 45 بسته به شما يا �سا4 �يگر� 	ست �ه مال� 	 م� خو	هند به حسا� تر	ست، به نفع شخص �		� ناتو	ن� �	يز نمايند. 

 $قد. قانون� 	مين محد�� به ثر�. تر	ست 	ست. تعيين ي� شخص به عنو	4 	مين بر	� شخص� �ه �		� ناتو	ن� 	ست � با
قيموميت يا مديريت مال� ثر�ت� �ه به نا� خو� شخص �		� ناتو	ن� 	ست، به 	� هيچ حق� نخو	هد �	�.
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Oمثا

�ر�4 نيست. 	� مال�  	� ناتو	ن� 	ست چو4 � ي� تصا�£ 	توموبيل به سخت� مجر�� شد$ 	ست � قا� به �ا	� James جيمز
�ه پيش 	= تصا�£ پس 	ند	= �ر�$ بو�. جيمز با �م� خو	هرH سوسن Susan م�  �	� xست � مبلغ معتنابه� هم پو	 Hخانه خو�

$ نمايد.	�	 	 Hخو� تو	ند بيشتر 	مو

	 به عنو	4 	مين تعيين م� نمايد. سا	 م�  Sarah 	سوسن تصميم م� گير� �ه تر	ست� 	 بر	� جيمز ترتيب �هد � �خترH سا
خو	هد 	= جيمز محافظت نمايد چو4 فEر م� �ند مو� 	ستثما �	قع شد$ 	ست.

�ا 	ين 	ست �ه با  $	�نترx نمايد.  	چو4 سا	 	مين تر	ست جيمز 	ست به 	� 	ين حق 	 نم� �هد �ه 	مو	x شخص� جيمز 
 	يالت مربوطه �خو	ست � Guardianship Tribunal 4 قيموميت	= �يو	ه Eين	حفظ نمايد يا  	همEا� جيمز �م� �ند پوx خو� 

�نترx (مها) نمايد. 	 �	 xيا شخص �يگر� باشد) تا پو 	نمايد تا ي� مدير مال� بر	� جيمز تعيين شو� (�ه ممEن 	ست سا

من چگونه بايد ثر�تم 	 بين 	عضا� خانو	�$ 	� تقسيم نمايم؟

	گر شخص �	� ناتو	ن� تنها فر=ند شما باشد، 	حتمالاً  موضوF چند	4 مهم� نخو	هد بو�: شما م� تو	نيد �ل مايمل� خو� 	 به تنها فر=ند 
خو� بدهيد، خو	$ � تر	ست يا � �صيتنامه تا4، بد�4 	ينEه نگر	4 	�عاها� طر£ ها� قيب باشيد.

مع 	لوصف، 	گر شخص �		� ناتو	ن� ي�E 	= چند فر=ند باشد، �	لدين يا ساير 	عضا� فاميل بايست� خيل� �قت نمايند �ه علا�$ بر 
مر	قبت 	= عضو� �ه �		� ناتو	ن� 	ست چگونه 	= ساير فر=ند	4 هم مو	ظبت نمايند.

معمولاً  ساختا عموم� 	= 	ين قر	 	ست:

تعيين �نيد سهم هري� 	= فر=ند	4 خانو	�$ چقد باشد؛  �

سهم فر=ند� �ه �		� ناتو	ن� 	ست 	 به حسا� تر	ست �	يز نمائيد؛ �  �

شر	يط� 	يجا� �نيد �ه 	مو	ل� �ه � 	ختيا تر	ست 	ست، هنگا� �گذشت شخص �		� ناتو	ن� به ساير 	عضا� خانو	�$، يا به ي�   �
سا=ما4 خيريه � يا هر�س �ه شما مناسب بد	نيد 	نتقاx يابد.

 =	 ��تصميم گير� � مو� سهم ثر�تتا4 بر	� هري� 	= 	عضا� خانو	�$ م� تو	ند پرسش بسيا مشEل� باشد �ه بستگ� به مو	
:�	ين قبيل �	

چه ثر�ت� 	ست �ه بايد تقسيم شو� – هرچه 	ين ثر�. بيشتر باشد تو	=4 منافع هري� 5سا4 تر 	ست؛  �

چه ثر�ت� متعلق به خو� شخص� 	ست �ه �		� ناتو	ن� 	ست، � �5مد 45 � 5يند$ چقد خو	هد بو�؛  �

چه مسEن� بر	� شخص �		� ناتو	ن� ترتيب �	�$ شد$ 	ست � 	ين ترتيبا. تا چه حد 	من 	ست؛  �

	ينEه 5يا خانه خو� شما، �ه 	غلب ثر�. 	صل� به شما م� ��، بايد بر	� شخص �		� ناتو	ن� نگهد	� شو� يا نه؛  �

ملاحظا. تأمين 	جتماع�، 	= جمله 	مEا4 تغيير قو	نين تأمين 	جتماع� � 5يند$؛  �

	حتماx تغيير � خدمات� �ه بر	� 	فر	� �		� ناتو	ن�، چه ��لت� � چه خصوص�، � 5يند$ فر	هم خو	هد بو�؛  �

	ينEه 5يا شما بايست� منابع �يگر� 	 بر	� فر� �		� ناتو	ن� تخصيص �هيد � تا فو. شخص �		� ناتو	ن�، يا �قت� �ه �يگر   �
نيا=� به پشتيبان� توسط تر	ست ند	شته باشد، منافع ساير فر=ند	4 	 به تعويق بياند	=يد؛ 
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نيا= ها� ساير 	عضا� خانو	�$، مانند فر=ند	4 �وچEتر �ه بايست� تحصيلا. خو� 	 به پايا4 برسانند يا فر=ند	4 بزگتر �ه 5نها هم   �
به پشتيبان� نيا= �	ند � نظر گرفته شد$ باشد. 

	گر بيشتر ثر�. خو� 	 به تر	ست بدهيد (بر	� پسر يا �خترتا4 �ه �		� ناتو	ن� 	ست) ممEن 	ست باعث بشو� �ه تا �قت� �ه خو� 
شما يا فر=ند	4 �يگرتا4 بخو	هند 	= 45 بهر$ ببرند مد. =يا�� طوx بEشد. تا حد =يا�� 	ين 	مر بسته به 	ين 	ست �ه 5يا فر=ند	نتا4 

مستقر شد$ باشند � بتو	نند با �5مد� �ه �	ند با فا$ 	مر	 معاH نمايند يا 	ينEه به �م� نيا= �	ند. 	فر	� با 	$ ها� مختلف� ممEن 
ست نيست.� �	 حل نمايند: با=هم بايد گفت �ه ي� جو	� بر	� همه مو	 Fين موضو	ست 	

بر	� برخ� 	= �	لدين، بهترين 	$ حل 	ين 	ست �ه به فر=ند� �ه �		� ناتو	ن� 	ست به خاطر نيا= بيشتر� �ه �	� (يا نيا= 	� نا معين 
 �		ست)، � فرصت ها� �متر� �ه بر	� تأمين خويش � قيا� با ساير فر=ند	4 �	ند، ثر�. بيشتر� بدهند. با 5نEه ي� فر� �	
 ناتو	ن� ممEن 	ست مسEن� �	شته باشد �ه به نظر هم 	من بيايد، 	گر چنين ترتيبات� تغيير يابد، ممEن 	ست لا=� بشو� �ه مسEن� �

�نا بگذ	يد،  با=	 5=	� تهيه شو�، �ه بسيا هم گر	4 باشد، بنا بر 	ين چنانچه م� تو	نيد مبلغ� پوx به عنو	4  خير$ بر	� 	ين منظو
  باشد. پر�	خت هزينه هائ� 	ضافه بر 5نچه �ه ��لت بر	� پشتيبان� م� پر�	=� م� تو	ند بسيا	�چو4 ممEن 	ست 	= 	�لويت� برخو

گر	4 باشد.

ساير �	لدين ممEن 	ست 	حسا� �نند �ه 	گر ثر�. 	 به نسبت مسا�� بين فر=ند	4 بخش �نند بر	� همه منصفانه باشد: ناتو	ن� نبايد 
�ليل� باشد �ه فر=ند� بيشتر يا �متر 	= �يگر	4 سهم �	شته باشد. � صوت� �ه فر=ند �		� ناتو	ن� �		� مسEن مناسب بو�$ � 
	�	مه 45 � 5يند$ ممEن باشد، برخ� 	= �	لدين ممEن 	ست تصميم بگيرند �ه سهم بيشتر� 	= ثر�. خو� 	 به ساير فر=ند	4 بدهند.

�ه م� گيريد بسته به =ما4 ممEن 	ست �ستخوH تغيير شو�. 	چو4 �ضعيت شما تغيير م� �ند تصميمات� 

Oمثا

	� �� فر=ند هستند: َ	Anne 12 4 ساله � پيتر Peter 15 ساله. پيتر �		� ناتو	ن�  هن� 	ست. خيل� 	� Rita يتا � Alex سEَِل	
مشEل 	ست �ه بتو	4 فهميد �ه پيتر � 5يند$ چه نيا=هائ� خو	هد �	شت. 	گر �قت� �ه َ	4 هنو= �م سن �ساx 	ست 	تفاق� بر	� 

	لEس � يتا بيافتد، َ	4 هم به پشيبان� بر	� تEميل تحصيلا. خو� نيا= خو	هد �	شت. 	لEس � يتا تصميم گرفتند �ه ماتر¡ خو� 
	 به ��قسمت مسا�� بخش نمو�$ � 	مين هائ� بر	� محافظت 	= سهم پيتر � همچنين بر	� محافظت 	= سهم 	4 	مين هائ� 

منصو� نمايند (بر	� 	ستفا�$ 	= پوx جهت 	�	مه � پايا4 تحصيلا.) � صوت� �ه هنگا� �گذشت 	لEَس � يتا، سن 	� �متر 
	= 21 ساx باشد.

سيد$ 	ست. پيتر � ي� خانه  xستقلا	نو4 به سن ��$ ساx بعد، 	لEس � يتا � �صيتنامه خو�ي� با=نگر� به عمل م� �5ند. 	4 هم 	
�ر�ه� =ندگ� م� �ند � به نظر م� 5يد �ه 	ين ترتيب بر	� مد. نا محد�� ��	� خو	هد يافت. ليEن 	لEس � يتا 	حسا� م� �نند �ه چو4 
 	پيتر � 5يند$ به علت تغيير � �ضعيت مسEن خو� به 	عتيا	. بيشتر� نيا= خو	هد �	شت، 	�نو4 مناسب تر 	ست �ه ��سو� 	= ثر�. 

به 	� بدهند.

�ضعيت ها� بيشما� ممEن 	ست پيش بيايد �ه تفصيل 45 	= حوصله 	ين قسمت خا¤ 	ست. 5نچه �ه بر	� بينش (5يند$ نگر�) � 
�ضعيت شما ممEن 	ست صا�¯ باشد موضوع� 	ست �ه هنگا� نوشتن �صيتنامه يا تأسيس ي� تر	ست، بايد به �قت مو� برس� 

قر	 �هيد. خو	ستن توصيه ها� قانون� � مال� 	= �اشناسا4 م� تو	ند به نگرH �ضعيت خا� شما �م� نمايد. 

 �	خيل� مهم 	ست �ه � با� 	ين موضوعا. با �ليه �سان� �ه  يربط هستند با صر	حت مشو. شو� (	= جمله باشخص� �ه �	
 Fس هيچ نوEهيچ �	= مر¡ بر	ه پس �ناتو	ن� 	ست) � به تو	فق� � مو� 	ينEه چه پيش 5يد، �ست يافت. 	ين �ا 	طمينا4 م� بخشد 

شگفت� �جو� نخو	هد �	شت. 	گر � ميا4 خانو	�$ 	ختلاف� �جو� �	�، � بر	� حل 45 به �م� نيا= �	يد، م� تو	نيد 	= خدما. ميانج� 
گر� � مشا�� خانو	�گ� Family Mediation and Counselling 	ستفا�$ نمائيد، �ه � تما� 	يالا. � نو	ح� 	ستر	ليا �جو� �	ند.

	 توجه به 	بتEا خدما. �	بط خانو	�گ� بر	� مر	قبين Family Relationship Services for Carers 	عتبا لا=� تأمين شد$ تا خدما. 
	 بر	� �م� به �	لدين � ساير 	عضا� خانو	�$ بر	� سيد4 به تو	فق با 	نجا� تشريفا. خصوص� 	نجا� �هند  $ميانج� گر� � مشا�

ضايت �هند. �� به خانو	�$ ها �م� نمايند تا 	ختلافا. خانو	�گ� 	 برطر£ � به نفع خانو	�$ به قر	

بر	� 	طلاعا. بيشتر به فصل 6 مر	جعه نمائيد.
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	شEاx مختلف مسEن � 	ينجا چه نقش� 	يفا م� �ند؟

 حاx حاضر بر	� 	فر	�� �ه نيا= پشتيبان� 5نا4 بالا 	ست، تقاضا� مسEن بسيا =يا� 	ست. گزينه ها محد�� 	ست � 	غلب بر	� �
خانو	�$ ها پر �� سر م� باشد �ه بخو	هند مثلاً  مر	قبت �	= مد. � خانه ها� پرستا� nursing homes، خو	بگا$ ها � مؤسسا. 

(سEونت) �يژ� ناتو	ن� 	 هم � نظر بگيرند. 

	يالا. � نو	ح� 	ستر	ليا �	ند تغيير	ت� 	 	يجا� م� �نند تا � پاسخ به نيا=ها� شناسائ� شد$ 	فر	� �		� ناتو	ن� � خانو	�$ ها� 5نا4، 
�ه بر	� همه صا�¯ باشد. بهترين 	$ 	ين 	ست  �گزينه ها� مناسب تر بيشتر� 	 بر	� 5نا4 تأمين نمايند. ي� مدx خا� �جو� ند	
�ه گزينه ها� مسEن متعد�� 	 تأمين نمو� �ه مناسب نيا= ها� خا� هر فر� باشد. 	ين گزينه ها عباتند 	= =ندگ� مستقل با �م� 
 .خدما. جانبد	� advocacy؛ شر	�ت با فر�� �يگر، با يا بد�4 ناتو	ن�، � با تأمين پشتيبان� مو� نيا=؛ مسEن مستقل توسط �=	

مسEن � هري� 	= 	يالا. � نو	ح� با حمايت 24 ساعت� بر	� فر�؛ يا ماند4 � خانه پد� با تأمين خدما. جانبد	� � پشتيبان� 
مو� نيا=.

 برخ� 	= خانو	�$ ها به �نباx تأمين مسEن پايد	 بر	� عضو خانو	�$ خويش هستند بدين ترتيب �ه همر	$ با خانو	�$ ها� �يگر �
�� هم جمع نمو�$ � ي� ترتيب بر	� مسEن مشتر¡ � مناسب بدهند. تعد	�� 	=  	جستجو� مدل� م� باشند �ه منابع يEديگر 

خانو	�$ ها� �وچ� هستند �ه سا=ما4 هائ� 	 تأسيس � 	�	$ م� �نند �ه 	= �H ها� نو�5 	ستفا�$ نمو�$ گزينه هائ� 	= مسEن 
	يجا� م� �نند �ه بر	� 	عضا� خانو	�� �		� ناتو	ن� مناسب بو�$ � 5ميز$ 	� 	= پشتيبان� سم� � غير سم� هم � 45 تأمين 

شد$ 	ست.

�قت� �ه نحو� پشتيبان� تر	ست 	 	= نوF مسEن مو� توجه قر	 م� �هيد، مهم 	ست �ه بد	نيد 	يجا� تر	ست، چه � هنگا� حيا. � 
چه � �صيتنامه، هيچگونه �م� جديد� 	يجا� نم� نمايد. بر	� 	ينEه 	= تأمين مسEن بر	� عضو� 	= خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� 	ست 

	طمينا4 حاصل شو�، بايست� 	ين قبيل ترتيبا. 	 خو� شما بدهيد تا هنگام� �ه نيا= بد	4 پيش م� 5يد، فر	هم باشد. مع 	لوصف مهم 
	ست �ه 	مين تر	ست 	 هم 5نقد قد. 	نعطا£ بدهيد تا بتو	ند نسبت به نيا=ها � خو	سته ها� متغير 45 فر� (�		� ناتو	ن�) 	قد	� نمايد، 

� نظر	. تا=$ 	� 	 بر	� 		ئه بهترين نوF پشتيبان� 	= 	ين 	فر	� ِ	عماx نمايد.

 	بر	� 	فر	�� �ه �		� ناتو	ن�  هن� هستند، � «�سيستم» (نظا� خدما. ناتو	ن�) هستند، � نها� خدمات� يا ��لت مسEن 	يشا4 
 تأمين م� نمايد، � 	حتماx ��	� 45 هم �جو� �	�، موضوF ممEن 	ست حل شد$ باشد. �ل�، هميشه 	ين 	مEا4 هست �ه �ضعيت �

5يند$ �ستخوH تغيير شو�. بر	� مثاx، �ضعيت مسEن فعل� ي� فر� ممEن 	ست � 10 ساx 5يند$ �يگر مناسب 	� نباشد يا نها� خدمات� 
ممEن 	ست تعطيل بشو� يا � نحو� 		ئه خدما. خو� تغيير� بدهيد.

بر	� �	لدين �ه فر=ند	4 �		� ناتو	ن� 5نها هنو= � خانه با �	لدين خو� =ندگ� م� �نند، موضوF 	صل� 	ين 	ست �ه �قت� �	لدين پا به 
سن هم م� گذ	ند مر	قبت 	= 5نها 	�	مه يابد. �ل� �قت� �ه ي�E 	= �	لدين فو. م� �ند � يا �قت� �ه نيا= پيد	 م� شو� �ه نيا= باشد فر� 

	� ناتو	ن� به محل� عجيب به عنو	4 مسEن 	نتقاx يابد 	ين �ضعيت ناگها4 تغيير م� يابد.	�

	 بهتر 	ست �قت� 	نجا� �	� �ه هنو= تر	ست  ترتيب �ستياب� به نوF مسEن� �ه مناسب � موجو� باشد گا� بسيا مهم� 	ست. 	ين �ا
�ه مناسب باشد تأمين نمو�$ � � صو. 	مEا4  		 بدهيد �ه هر نوF مسEن  سميت نيافته 	ست. شما بايد به 	مين يا 	منا 	ين 	ختيا

	هEاهائ� تعيين �نيد تا �ا طبق ميل شما 	نجا� شو�.

شما ممEن 	ست بر	� 	نجا� �اها� =ير ثر�ت� 	 تخصيص �هيد:

بيمه، عو	¾ ها� شهر�	� � غير$، تعمير � نگهد	� � ساير مخا¤ مربوT به مسEن؛ �  �

خدما. مر	قبت � پشتيبان� � صو. لز��.  �

 �	�ه بر	� فر� �		� ناتو	ن� نوع� مسEن 	 تعيين �نيد �ه ُ�سع حفظ 45 	 ند	شته باشيد يا نتو	نيد 	= فر� �	 �هيچ فايد$ 	� ند	
ناتو	ن� بر	� ماند4 � 45 مسEن، پشتيبان� لا=� 	 به عمل �5يد. 	گر مبلغ پوx موجو� بر	� چنين �ا� نا�اف� 	ست، ترتيب� �ه م� 
ساند يا 45 	 بر	� خريد مسEن� �ه مناسب تر باشد مصر£ نمو�. پول�  Hبايست� به فر� 	�هيد ��	� چند	ن� نخو	هد يافت � خانه 
�ه بر	� صر£ مخا¤ 	ست بايست� 	= �5مد� باشد �ه تر	ست 	يجا� م� �ند يا 	ينEه 	= پوx فر� �		� ناتو	ن�، مثلا 	= �5مد ها، 

پس 	ند	= ها يا پر�	خت� ها� تأمين 	جتماع�.
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	غلب پشتيبان� � خدما. مر	قبت� هزينه بسيا =يا�� �	�، بخصو� �قت� �ه خدما. بر	� ساليا4 ساx مو� نيا= باشد. 	گر قصد 
 � $�	� 	$ �صيتنامه يا تر	ست تأمين نمائيد، بايست� هزينه 	حتمال� 45 	 مو� توجه قر	 =	 	شما 	ين 	ست �ه 	عتبا چنين مخاج� 
�امل  طر� مال� 	ين خدما. 	 بر	� مد. 30 يا 40 ساx تأمين نمائيد. تأمين 	عتبا مال� 	ين قبيل خدما. به طو خصوص� � به طو

بر	� بسيا� 	= 	فر	� نا ممEن 	ست چو4 ثر�. �اف� بر	� پوشش هزينه ند	ند. بنا بر 	ين بايست� خدمات� 	 مو� توجه قر	 �هند 
�ه 	= طريق سا=ما4 ها� ��لت� يا غير ��لت� موجو� 	ست � توجه نمايند �ه 	نها چه نوF خدمت� بنمايند تا بهترين ترتيب ها 	 با توجه 

به ُ�سع مال� خو� بدهند.

Special disability trusts تر	ست ها� �يژ� ناتو	ن� 

بر	� �م� به خانو	�$ ها � طر� يز� ماتَرَ¡ (ثر�. باق� ماند پس 	= فو.) خو�، ��لت 	ستر	ليا مقر	ت� �ضع �ر�$ 	ست تا 
=مندگا4 	نجا� م� �هند، � صو. �جو� شر	يط، بر	� برخ� 	=  بر	� 5=مو4 حد متوسط �ه توسط تأمين 	جتماع� � يا 	�	� 	مو
هديه ها � يا تر	ست ها� موسو� به تر	ست �يژ� ناتو	ن�، تخفيف هائ� � نظر بگيرند. هر�س م� تو	ند نسبت به تأسيس تر	ست �يژ� 

ناتو	ن� بر	� بهر$ مند� �ه ناتو	ن� شديد �	شته باشد، 	قد	� نمايد مشر�T بر 	ينEه شر	يط 45 تأمين شو�

تأ�يد بر تر	ست �يژ� ناتو	ن� 	قد	م� 	ست بر	� تشويق مر�� تا خو�شا4 هزينه ها� مسEن �مر	قبت 	 بر	� عضو� 	= خانو	�$ شا4 
�م� م� �ند چو4 تخفيف ها� تأمين 	جتماع�  ��ه �		� ناتو	ن� شديد 	ست تأمين نمايند. تأسيس ي� تر	ست �يژ� ناتو	ن� � 	ين مو
فع نمايد.  	 تر	ست بر پر�	خت� ها � تأمين 	جتماع� 	ثر گذ	 باشد، نگر	ن� ها� موجو� � ممEن 	ست � مو� 	ينEه �جو� 	عتبا
	ما 	گر ميز	4 	ين ثر�. �م باشد، �ه باعث خطر �اهش پر�	خت� ها� تأمين 	جتماع� نشو�، تأسيس تر	ست �يژ� ناتو	ن� ممEن 	ست 

) مو� ند	شته باشد. بر	� 	طلاF بيشتر � مو� تر	ست ها� �يژ� ناتو	ن� به نشريه تر	ست �يژ� ناتو	ن� – ترتيب �	�4 	مو
(Special DisabilityTrusts – Getting things sorted) مر	جعه نمائيد.

5يا ترتيب تر	ست ناتو	ن� � �صيتنامه من ممEن 	ست مو� 	عتر	¾ �	قع شو�؟

 Lه يWين� Oه: �حتماEين	شته باشيد � 45 	نظر �  نظر م� گيريد، بايد ي� =مينه 	 هم �� xعايت تعا��قت� �ه عو	مل فو¯ 	 با 
عضو نز�يL خانو��� *ه �� تصميم شما �� مو�� بخش *ر�� ثر2تتا� ��ض� نيست، ممWن �ست پس �� 2فت شما نسبت به �ين 

2صيتنامه �عتر�� نمايد. 	ين موضوF چنانچه هنگا� حيا. � نه طبق �صيتنامه تا4 تر	ست تأسيس �نيد با= هم ممEن 	ست صا�¯ 
باشد. نقل � 	نتقالا. مال� �ه پيش 	= فو. شما 	نجا� شد$ هم م� تو	ند مو� 	عتر	¾ �	قع شو� � به عنو	4 بخش� 	= 	عتر	¾ نسبت 

به �صيتنامه، چنين مبا�لات� �ا4 لم يEن تلق� شو�.

	گر بخش عمد$ 	� 	= ثر�. خو� 	 بر	� �ختر يا پسرتا4 �ه �		� ناتو	ن� 	ست تخصيص �هيد، ساير فر=ند	4 ممEن 	ست �ليل 
�اف� ثر�. باق� نگذ	شته 	يد. حت� 	گر بر	� همه فر=ند	4 به قد مسا�� ماx به 	Â بگذ	يد، ي�E 	= 	ين  بيا�ند �ه بر	� 5نها به قد
فر=ند	4 هم ممEن 	ست چنين 	�عائ� بنمايد. 	�عاها� 	= 	ين قبيل، باعث �	�گا$ �ش� ها� گر	4 شد$ � هزينه �	�س� حقوق� معمولا 	= 

محل ماتَُرَ¡ (ماx به جا ماند$ 	=) شما پر�	خت خو	هد شد.

 خانو	�$ � Fه موضو��ا نخو	هد بو�. بهترين 	$ 	ين 	ست  به هيچ �جه 	ه� نيست �ه با 45 بتو	4 مطمئن شد �ه 	عتر	ض� �
 Fين موضو	مو4 	شو�. بحث پير $مطر� � مو� مو	فقت قر	 گير� �ه نيا=ها� 5يند$ � خو	سته ها� شخص �		� ناتو	ن� چگونه 	�	

 خانو	�$ � � صو. 	مEا4 با 	فر	� عمد$ 	� �ه � =ندگ� �� نقش �	ند، به 	عضا� خانو	�$ �م� خو	هد نمو� تا � با$ 	قد	� �
به خير � مصلحت عضو� 	= خانو	�$ �ه �چا ناتو	ن� 	ست، به تو	فق سيد. 
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	گر � با$ 	ختلافا. يا برخو� ها� خانو	�گ� م� خو	هيد با �س� صحبت �نيد، شما م� تو	نيد با خدما. ميانج� گر� � 5شت� 
خانو	�$ تما� بگيريد. مشخصا. بر	� تما� � فصل 5 	ين نشريه  �ر شد$ 	ست.

	 توجيه نمايد � م� تو	نيد 45 	 هم ضميمه �صيتنامه  xه �ليل نحو� تقسيم ما�مشا� قانون� شما ممEن 	ست توضيح� 	 تهيه نمايد 
خو� نمائيد يا 	صلاً  سند جد	گانه 	� باشد.

2ل� تأمين عضو� �� خانو��� *ه ����� ناتو�ن� �ست �قد�p مهم� به شما� م� ��2. 	مEا4 ي� 	ختلا£ � با$ چنين 	قد	م� نبايد 
 .ست 	نديشيد4 باشد. پس 	= 5نEه شما به �قت همه گزينه ها 	 مو� برس� قر	 �	�يد، � با �اشناسا4 مشو� $مانع شما � با

	$ شما بر	� ترتيب چيزهائ� باشد �ه به نظر شما بهتر م� باشد.  نمو�يد، 	ينEه 	فر	� �يگر� 	= �ا شما ناخشنو� باشند نبايد مانع� �
	گر 	ختلاف� پيش 5مد، �ص� (مجر� �صيتنامه شما) م� تو	ند با �وشش خو� بد�4 	ينEه 	= محل 	ملا¡ به جا� ماند� شما هزينه 

	 فيصله �هد. Fيا�� بشو�، موضو=

5يا بايد 5نچه 	 م� خو	هم � تر	ست 	تفا¯ 	فتد، � سند 45 بنويسم؟

 	 مو� 	ينEه 	مين تر	ست � مو� شخص �		� ناتو	ن� چه �ا بايد بEند شما م� تو	نيد به تفصيل يا به 	جماx بنويسيد. 	گر 5نچه �
�ه بايد 	مين 	نجا� �هد مشخص نمائيد، ممEن 	ست � صو. تغيير شر	يط به نحو� تغيير يابد �ه شما � با� 45 فEر نEر�$ 	يد، � 

بر	� 	مين 	يجا� مشEل نمايد.

�ه ممEن 	ست پيش 5يد، پيش بين� نمائيد، �ضعيت� �ه ممEن 	ست 20 ساx يا حت� 10 ساx بعد  	شما نم� تو	نيد تما� �ضعيت هائ� 
½ �هد � 	مين بايد به چا$ جوئ� 45 بپر�	=�، چو4 عو	مل مجهوx بيشماند. � تهيه تر	ست يا �صيتنامه، تنها م� تو	نيد بهترين ُ

يد 	نجا� �هيد.	� �اها 	، بسته به منابع � 	طلاعات� �ه � 	ختيا

معمولاً  خو6 �ست *ه به �مناء �نعطا� پذير� ��� تا بر�� �تخاq تصميم *امل 2 �����نه �� مو�� هرگونه 2ضعيت� *ه پيش �مد نمايد، 
�نها تعيين نمائيد *ه چه *ا� بر�� شخص ����� ناتو�ن� �نجاp �هند، به تر�ست �مWا�  ��نها �� تو�نمند سا��. �گر ��هWا�هائ� �� بر�

م� �هد ��� حل ها� �نعطا� پذير� �� ���ئه *نند نه �ينWه با محWم *ا��، *ا� �� بر �نها �شو�� نمائيد.

 �نيد � هم � تفصيل � جزئيا. �ا xنتر�عايت �نيد تا هم 	عماx 	مناء 	 به 	ند	=� منطق�  	 	ين خصو� شما بايست� تو	=ن� �
	 م� تو	نيد با 		ئه 	هEاها� عموم� � سند تر	ست يا � �صيتنامه 	نجا� �هيد؛ � تعيين نمائيد �ه 	مين  =يا�$ �� نEنيد. 	ين �ا

(	مناء) �ظايف خو� 	 چطو بايد 	نجا� �هد. سند تر	ست � يا �صيتنامه ممEن 	ست بگويد �ه فا$ شخص �		� ناتو	ن� بايست� 	= 
 		= مد. منافع تر	ست � 	هم �وشش ها� 	مناء باشد. بدين معن� �ه هم � غم 	مين نبايست� پس 	ند	= �ر�4 پوx باشد تا 5نEس �ه �

 	ختيا خو	هد �	شت بيشتر سو� ببر�. 	ين 	هEا ها بايست� سياست �ل� 	 بيا4 نمايد �ه شما به عايت 45 علاقمنديد � به 5نها گفته �
�سان� مشو. نمايند. Fه با چه نو�شو� 

�ين نشريه �� مو�� له 2 عليه موضوعاR ماليات� نم� پر����؛ 2ل� قد�� �طلاعاR �� نشريه تر�ست 2يژ� ناتو�ن� – ترتيب ���� 
�مو� (’Special Disability Trusts – Getting things sorted‘) 2جو� ����. �ين موضو� تخصص� 2 �� حيطه *ا� متخصصين حقوق� 
2 مال� �ست. مشخصا. مربوT به نحو� يافتن حقوقد	4 (��يل �	�گستر�) � پشت جلد 	ين نشريه �جو� �	�. هري� 	= 	نجمن ها� 

�لائ� �ه � =مينه �صيتنامه � ثر�. به جا� ماند$ پس 	= فو. � ��لا، � 	يالا. � نو	ح� 	ستر	ليا م� تو	نند 	طلاعات� � با�
تخصص �	ند به شما 	طلاF بدهند.

�ه من 	= نيا= فر� �		� ناتو	ن� به �ست م� �5� به �يگر	4 چگونه منتقل نمايم؟ 		طلاعات� 

تفصيل خيل� =يا� به 	حت� بر	� ي� �صيتنامه يا سند تر	ست مناسبت ند	� مخصوصاً  	گر 	ين تفصيل ممEن 	ست �ستخوH تغيير 
 		$ ها� 	ين �ا 	ين 	ست �ه 	طلاعا. 	 	�x 5ما�$ �ر� � بعد 	ين 	طلاعا. 	 به 	مين يا 	مناء �	�، تا 	ينEه 5نا4  =	 �Eباشد. ي

 �جد	� 	= �صيتنامه � سند تر	ست يا� نمايد. 	ين نوشته ممEن 	ست تما� چيزهائ� باشد �ه شما 45 	 بر	� فر� �		� ناتو	ن� خو
يا بد م� �	نيد؛ � چگونه 	ين 	شخا� نيا= ها �خو	سته ها� خو� 	 منتقل م� �نند: فعاليت هائ� �ه 	ين شخص ��ست �	� � يا 	= 45 

ما4 � � ���ت � فعاليت ها، مصر£ �	بدH م� 5يد، � 5نچه �ه � خانه م� تو	ند 	نجا� �هد يا 	= عهد� 45 بر نم� 5يد، � بر	� مشا
�ه 	ين نوشته 	 تد�ين م� �نيد  ها� �يگر به چه نوF پشتيبان� نيا= �	�؛ چه �س� به 	� 		ئه خدمت م� �ند � 	= 	ين قبيل. همانطو

م� تو	4 45 	 نيز تغيير �هيد.
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�ه شما � با$ موضوعا. مختلف قائليد 	= لحا� قانون� بر	� 	مين يا 	مناء ضمانت  	 حاليEه چنين 	طلاعا. � 	�لويت هائ� �
	 	نجا� �هد. 	لبته، عضو  	جر	ئ� ند	�، بر	� �م� به 	مين (	مناء) بسيا با 	=H 	ست تا بر	� فر� �		� ناتو	ن� بهترين �ا
�ر نمايد � 	ين هم چيز� 	ست �ه بايد به 	مين   	خانو	�� شما �ه �		� ناتو	ن� 	ست، 	غلب م� تو	ند �م � بيش، 	ين قبيل چيزها 

.�	� 	شا. �	� تا 45 	 منظو
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فصل 4
نحو$ �ستياب� به توصيه ها� مال� � حقوق�/قانون� 

يافتن ��يل
 �	ئه توصيه ها� حقوق� 	جع به نوشتن �صيتنامه يا تأسيس تر	ست خيل� خو� هستند �ل� �¡ � �	نش 5نا4 � مو	 �لا ��

�يل� مناسب � xه به �نبا�نيا=ها� 	فر	� �		� ناتو	ن� � �ضعيت �نون� � با� خدما. 	جتماع� � ناتو	ن� �متر 	ست. �قت� 
نيا=هايتا4 هستيد، پرسيد4 	= ساير خانو	�$ ها يا 	شخاص� �ه � �ضعيت� مشابه شما بو�$ 	ند، � 	ينEه 5نها چگونه ��يل� 	 يافته 	ند � 

5يا توصيه 	� �	ند، مفيد 	ست.

	گر نتو	نستيد توصيه 	� به �ست �5يد، برخ� 	= 	يالا. � نو	ح� 	ستر	ليا �		� مر	�ز قانون� /حقوق� هستند �ه � تأمين نيا=ها� 
	فر	� نيا=مند به پشتيبان� =يا� تخصص �	ند. مشخصا. 5نا4 بر	� تما� � صفحه تما� 	ين نشريه 5مد$ 	ست. لEن، 	غلب 	يالا. � 

نو	ح� 	ستر	ليا 	ين مر	�ز 	 ند	ند، بنا بر 	ين تما� گرفتن با مر�ز قانون� محل� Community Legal Centre يا �انو4 ��لا 
 محل� �ه =ندگ� م� �نيد بهترين نقطه شر�F م� باشد.� Law Society

	گر ��يل شما با موضوعا. مربوT به ناتو	ن� � طر� يز� ماتَرَ¡ بر	� فر�� �ه نيا=ها� حمايت� 	� بالا	ست، نا 5گا$ بو�، چه بسا 
بايد شما 	� 	 5گا$ سا=يد. 	گر طر� شما به خوب� تد�ين شد$ باشد شما م� تو	نيد به ��يل بگوئيد چه چيزهائ� � طر� شما گنجاند$ 

شد$ �ه شما حاضر به تغيير 5نها نيستيد � بر	� چه چيزهائ� 	= 	� توصيه � 	هنمائ� م� خو	هيد.

�ر�يد، 	= 	� � با� 	ينEه 5يا به توصيه مال� هم نيا= �	يد يا نه، 	هنمائ� بخو	هيد. �قت� �ه �� ساختا� با ��يل خو�تا4 �ا

	طلاعات� �ه بايد بر	� ��يل 5ما�$ �	شته باشيد

�طلاعاR شما:

نا� �امل، نشان� � پيشه؛  �

نا� �امل � سن فر=ند	4؛  �

�ضعيت شما � =ندگ� (تأهل، فر=ند	4، �ضعيت �ا�، شغل � مسEن) فر=ند	نتا4 �ه سالم هستند؛  �

	گر تر	ست� تأسيس �ر�$ 	يد �ه � =ما4 حيا. شما به 	جر	 �5يد، �ضعيت تأمين 	جتماع� social security شما؛  �

قيمت تقريب� ثر�. شما: خانه تا4، ساير ثر�. ها� مال�، � حق با=نشستگ� � غير$؛  �

	گر �صيتنامه 	� م� نويسيد، م� خو	هيد ثر�. خو� 	 چگونه بين �	Â خو�تا4 بخش نمائيد؛  �
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	گر تر	ست� � موقع =ند$ بو�4 خو� تأسيس م� �نيد، چقد ثر�. 	 م� خو	هيد � 	ين تر	ست بگذ	يد؛  �

	ينEه 5يا خانه 	 م� خو	هيد بر	� فر� �		� ناتو	ن� بگذ	يد؛  �

چه �س� 	 م� خو	هيد به عنو	4 	مين (	مناء) تعيين نمائيد؛  �

	ينEه م� خو	هيد چه گونه حقو¯ 	مين 	 تأمين نمائيد؛  �

	ينEه 5يا چيزها� بخصوص� 	ست �ه م� خو	هيد به �س� بدهيد؛   �

	ينEه شما � صو. نيا= � حاx يا � 5يند$، چه �س� 	 به عنو	4 �ل� يا مدير مال� فر=ندتا4 �ه �		� ناتو	ن� 	ست، م�   �
خو	هيد نامز� �نيد؟

�طلاعاR �� مو�� *س� *ه ����� ناتو�ن� �ست:

نوF � ميز	4 ناتو	ن�، ترتيبا. مر	قبت � مسEن: � خانه، توسط ي� سيستم (نها�)، ساير 		ئه �نندگا4 خدما.؛  �

تاچه حد 	ين ترتيبا. 	من 	ست � تا چه مد. قر	 	ست ��	� يابند؛  �

تا چه �جه 	= پشتيبان� لا=� 	ست � فEر م� �نيد �ه 	ين پشتيبان� 	= �جا تأمين م� شو�؛  �

ترتيبا. تأمين 	جتماع� � 	ينEه تا چه حد بد	4 مت�E 	ست؛  �

�؛ �	� Hن� به نا� خو�	ناتو �	ثر�ت� �ه شخص �	  �

5يا 	� هم م� تو	ند �صيتنامه بنويسد؟  �

Financial Planner مال� �	يافتن ي� طر
هنگا� تهيه طر� مال�، �	نستن 	ينEه به چه �س� م� تو	4 	عتما� �ر� ممEن 	ست مايه نگر	ن� 	عضاء خانو	�$ باشد. 5گاه� 	= 

موضوعا. ناتو	ن� � موضوعا. �	بسته به طر� ها� 5يند$ ممEن 	ست � محد��� تخصص بسيا� 	= برنامه يز	4 مال� نباشد. 
	گر به همر	ه� ��يلتا4 تصميم گرفتيد �ه مشو. با ي� حسابد	 يا طر� يز مال� مفيد 	ست، � شما 	بطه 	� با 45 شخص ند	يد، 

نقطه 5غا= خو� 	ين 	ست �ه 	= خانو	�$ هائ� �ه �ضعيت 5نا4 با شما مشابه 	ست � همچنين 	= شبEه ��ستانتا4 بپرسيد تا بد	نيد 5يا 5نا4 
	طلاعا. يا توصيه 	� � 	ين =مينه �	ند. 5نها ممEن 	ست شما 	 به �س� معرف� نمايند.

	غلب طر� يز ها� مال� 	= موضوعا. مربوT به خانو	�$ هائ� �ه ي�E 	= 	عضا� 5نا4 نيا= به پشتيبان� =يا� �	� 5گاه� ند	ند. 
 �ضعيت شما � 	� شخص� 5نا4 بپرسيد، �ه 5يا �سان� �قت� �ه ي� برنامه يز مال� 	 پيد	 م� �نيد، 	= 5نها � مو� تجا

	هنمائ� �ر�$ 	ند يا نه. 	نجمن طر� يز� مال� 	ستر	ليا Financial Planning Association of Australia م� تو	ند � يافتن طر� يز	4 
معتبر شما 	 يا� نمايد. شما� تلفن 5نها �ه با هزينه محل� 	ست � فهرست تما� � پايا4 	ين نشريه موجو� 	ست. 5ما 5نها 	= طر� 

�ا طر� يز� با توجه به موضوعا. ناتو	ن� تجربه �	شته باشند. يز	ن� 	طلاع� ند	ند �ه �

شما م� تو	نيد با �ميسيو4 سها� � سرمايه گذ	� 	ستر	ليا Australian Securities and Investment Commission با مر	جعه به تانما� 
5ناhttp://www.asic.gov.au 4 يا با 	يميل به نشان� 	ينترنت� infoline@asic.gov.au � يا با تلفن 630 300 1300 تما� گرفته � 	= 5نها ي� 

خو	ست نمائيد.� 	 ‘Getting Advice’ «=نسخه 	يگا4 	= نشريه با عنو	4 «گرفتن 	ند

�ه  	5مد� بايد 	يجا� �نيد تا هزينه عضو� 	= خانو	�$ � Fه چه نو�به غير 	= نشا4 �	�4 طر� خو� به �اشنا� (مشا�)، فEر �نيد 
نيا= پشتيبان� 	� بالا 	ست � 5يند$ تأمين نمائيد. همچنين 	طلاعات� 	 نيز � با$ شر	يط 	ستحقا¯ خو� 45 شخص � همچنين گزينه ها� 

�ه به مشا�تا4 �م� نمايد طرح� 	 تد�ين نمايد �ه به طو �	ضح پاسخگو� نيا=ها باشد، � نظر بگيريد. 	مسEن 
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فصل 5
تما� ها� مفيد

 سر	سر �شو�

Family and Mediation Counselling Services �گ� � ميانج� گر�	خانو $خدما. مشا�

 $�	لدين �ه بر	� تأمين 5يند� فر=ند� �ه �		� ناتو	ن� 	ست ترتيب� خصوص� م� �هند، م� تو	نند 	= 	مEانا. ميانج� گر� � مشا�
خانو	�گ� بهر$ بگيرند.

 � $	ئه خدما. مشا�	 طبق 	بتEا خدما. �	بط خانو	�گ� بر	� مر	قبين Family Relationship Services for Carers، 	عتبا
 ميانجيگر� تأمين شد$ تا به �	لدين � ساير 	عضا� خانو	�$ جهت نيل به تو	فق � =مينه ترتيبا. خصوص�، � �م� به خانو	�$ ها �

فيصله �	�4 	ختلافا. خانو	�گ� � مذ	�ر$ بر	� 5	� سا=� با توجه به خير � مصلحت �ل خانو	�$ �م� بشو�.

خدما. 	طلاعا. سان�، پشتيبان�، مشا�$ � خدما. ميانج� گر� � خدمات� �ه ط� برنامه خدما. �	بط خانو	�گ� 
	ئه م� شو�، توسط سا=ما4 ها� =ير 	نجا� م� شو�. 	ين سا=ما4 ها پشتيبان�، 	 Family Relationship Services Program (FRSP)

 تهيه طر� بر	� مر	قبت ها� 5يند$ فر=ند با تأمين 5	مش خياx �	لدين � ��	� � 	�اشناس� به �	لدين م� �هند تا 5نها  =� 	ند
مر	قبت بر	� فر�� �ه �		� ناتو	ن� 	ست �م� نمايد.

Centacare Canberra – Goulburn   ACT ناحيه پايتخت �ستر�ليا
تلفن: 6100 6162 02  

Interrelate Family Centres  NSW 2لز R2نيوسا
تلفن: 5544 9745 02  

 Centacare Catholic Family and Community Services  Queensland وئينزلند*
تلفن: 4371 3252 07  

 Uniting Care Wesley Adelaide Inc  South Australia جنوب� ��ستر�ليا
تلفن: 5111 8202 08  

 Relationships Australia Tasmania  Tasmania تا�مان�
تلفن: 5800 6421 03  

Eastern Access Community Health Inc  Victoria يا�توW2ي
تلفن: 1800 9871 03  

Anglicare WA Inc  WA غرب� ��ستر�ليا
تلفن: 2050 9263 08  

Centacare NT  NT (��تريتو ����نو) ناحيه شمالي
تلفن: 2000 8944 08   

 :�	 م� تو	4 	= تانما� =ير به �ست �5 FRSP گ��	بط خانو	�	طلاعا. بيشتر � مو� برنامه 
www.facs.gov.au/internet/facsinternet.nsf/family/frsp-family_relationships_service_program.htm
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	هنمائ� قانون�/ حقوق�
به مر	�ز حقوق� � 	نجمن ها� قانون� � 	يالت يا ناحيه خو� طبق فهرست =ير مر	جعه نمائيد.

مشا�ين مال�

Financial Planning Association of Australia – خدما. ي� طر	� 	 جستجو نمائيد: 393 626 1800 

Australian Securities and Investments Commission (ASIC)

FIDO (financial tips and safety checks) - تانما� مر	جعين ASIC م� باشد. 

سان� Infoline 5نها به شما$ تلفن 630 300 1300 يا 	يميل 5نها infoline@asic.gov.au تما� بگيريد.  Fطلا	با خط تلفن� 
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فهرست منابع � 	ين =مينه بر	� مطالعا. بيشتر

Booth, Stephen ‘Wills for Parents of Person’s with an Intellectual Disability’, chapter 12.1 in Lawyers Practice Manual (NSW), 
Redfern Legal Centre/LBC Information Services (looseleaf service).

Booth, Stephen, Wills for People with an Intellectual Disability’, chapter 12.1A in Lawyers Practice Manual (NSW) Redfern Legal 

Centre/LBC Information Services (looseleaf service).

Booth, Stephen, When I’m Gone: an introduction to wills and estate planning for parents of people with an intellectual disability, 
Intellectual Disability Rights Service, June 1999.

People with Disabilities – A legal information manual for West Australians, People with Disabilities WA (Inc), May 2004.

Residential Property Ownership for disabled persons in Western Australia, Deacons, June 2003.

�فع مسؤليت قانون�: �ين نشريه توصيه قانون� 2يژ� �� بر�� خو�نندگا� ند���. خو�نندگا� بايست� �� مو�� 2ضعيت خا_ خو�شا� 
�ند�� قانون� /حقوق� ��يافت ���ند.
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فصل 6
نمونه هائ� بر	� طر� يز�

فهرست برس� بر	� طر� يز� بر	� 5يند$
بل 	= 	ينEه 	= �س� �خو	ست 	ند= قانون� � يا 	ند= مال� بنمائيد، مهم 	ست تا 5نجا �ه م� تو	نيد �يابيد �ه نيا=ها� شما چيست 

(هد£ ها � نقشه ها).

�ه �		� ناتو	ن� 	ست � مد نظر  	طمينا4 حاصل �نيد �ه نيا= هري� 	= 	عضا� خانو	�� شما � حاx � 5يند$ چيست، �ل� عضو� 
 مو� نيا=ها� خويش) �) 	قر	 �هيد. همين طو مهم 	ست �ه به عضو خانو	�$ �ه �		� ناتو	ن� 	ست فرصت بدهيد تا نظر خو� 

حت� 	لمقد� بيا4 نمايد.

 	ينجا چند نمونه 	= چيزهائ� �ه به عنو	4 نقطه 5غا=� م� تو	نيد مو� توجه قر	 �هيد  �ر شد$ 	ست. موقع� �ه � با$ 	ين �
�ه شما تشخيص م� �هيد  	فهرست برس� فEر م� �نيد �اتا4 به طو صريح � عين� باشد. ممEن 	ست تحقق تما� هد£ هائ� 

ميسر نباشد. نگذ	يد 	ين �ا مانع 	= 	ين بشو� �ه شما طر� يز� � �ا بر	� نيل به نتايج مثبت � 5يند$ 	 �نباx نEنيد.
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موضوعات� �� *ه بايد �� نظر گرفت

	ميد � 5ما4 ها� فر�� �ه �		� ناتو	ن� 	ست � 
	ميد � 5ما4 شما بر	� 	ين شخص چيست؟

 	 حاx حاضر 	ين شخص نيا= ها� خو� �
چگونه بيا4 م� نمايد؟

چه نوF مسEن� بر�5ند� نيا= � خو	سته ها� 	ين 
شخص 	ست؟

بر	� حفظ 	=H ها � تعامل 	جتماع� چه چيز 
مهم 	ست � � 5يند$ چه چيزهائ� بر	� حفظ 

�؟	� .�	بط ضر�

 حاx حاضر 	= چه فعاليت هائ� خشنو� 	ست � �
يا � 5يند$ به 45 تمايل �	�؟

 H= چه چيزهائ� بد	چه چيزهائ� خوشش �  =	
م� 5يد (�قيق باشيد � مو	�� 	= قبيل غذ	، 
 نظر بگيريد)؟� 	موسيق�، محيط � مر�� 

نيا=ها� 5مو=ش� � يا�گير� 	� چيست؟

ما � �يگر	4 چگونه م� تو	نيم به 	� پشتيبان� 
برسانيم تا به 	ميدها � 5ما4 ها� خو� برسد.
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�يل �	�گستر� (حقوقد	4) قر	 �هيد:� �ه بايد � 	ختيا 		طلاعات� 

�طلاعاR �� مو�� خو�تا�

نا� �امل، نشان� � پيشه

نا� �امل � سن فر=ند	4

�ضعيت =ندگ� (تأهل، فر=ند	4، �ضعيت 
�ا� � شغل، مسEن) فر=ند	ن� �ه سالم هستند.

	گر م� خو	هيد تر	ست� 	 تأسيس نمائيد �ه 
�ند، �ضعيت تأمين   =ما4 حيا. شما �ا�

	جتماع� شما

 (ثر�. شما (تقريباً  به �لا
خانه  �

xمنا � xما  �
با=نشستگ�  �

	گر �صيتنامه 	� م� نويسيد، چگونه م� 
خو	هيد ثر�. خو� 	 بين �	Â بخش نمائيد؟
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	گر تر	ست� تأسيس م� �نيد �ه � =مان� �ه 
 � 	�ند، چقد 	= ثر�. خو� حيا. �	يد �ا

	ختيا 	ين تر	ست م� گذ	يد؟

5يا بايد خانه شما بر	� شخص� �ه �		� ناتو	ن� 
	ست حفظ شو�؟

چه �س� 	 م� خو	هيد به عنو	4 	مين يا 	مناء 
منصو� شو�؟

5يا م� خو	هيد حقو¯ (مز�) 	مين 	 هم 
تأمين �نيد؟

�س�   	ختيا� 	5يا چيز� هست �ه بخو	هيد 45 
قر	 �هيد؟

5يا � صوت� �ه هم 	�نو4 يا � 5يند$ نيا= باشد، 
م� خو	هيد �س� 	 به عنو	4 �ل� يا مدير مال� 

پسر يا �خترتا4 تعيين نمائيد؟
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�طلاعاR �� مو�� شخص� *ه ����� ناتو�ن� �ست

نوF � شد. ناتو	ن�، ترتيب مر	قبت � مسEن: 
خانه، � ي� سيستم (نها�)، ساير 		ئه �نندگا4 �

خدما.؟

	ين ترتيبا. تا چه حد 	من 	ست، � چه مد. 
	حتمالاً  ��	� خو	هد �	شت؟

تا چه �جه 	= پشتيبان� لا=� 	ست � فEر م� �نيد 
�ه 	ين پشتيبان� 	= �جا تأمين م� شو�؟

تأمين 	جتماع� – تا چه حد مت�E به 45 	ست؟

5يا خو� شخص �		� ناتو	ن� ثر�ت� به نا� 
�؟	� Hخو�

5يا 	� م� تو	ند �صيتنامه بنويسد؟



�يند�: �فر�� ����� ناتو�ن� �طر! �يز� بر� 54

يا��	شت ها
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يا��	شت ها
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يا��	شت ها
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